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Oficio N® 011/21 JAEAPA
. Belém-PA, 01 de junho de 2021.

limo. Senhor Carlos Renato Milhomem Chaves
Presidente do CREA-PARA
Nesta

I Senhor. Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, estamos encaminhando a TABELA DE
HONORARIOS PROFISSIONAIS AGRONOMICOS DA ASSOCIAGAC DOS
ENGENHEIROS AGRONOMOS DO PARA —~ AEAPA —2021,  para registro pelo
CREA-PA nos termos do inciso XXVI, do artigo 4° do regimento do Regional.

Informamos que a referida Tabela de Honorarios foi aprovada pela Diretoria da
AEAPA em reunifo realizada em 29 de maio de 2021.

Atenciosamente,

Eng. Agr. ANTONIO CéLOS ALBERIO

Presidente

AGRONOMA. Sin6nimo de Amaz6nia Produtiva e Sustentével,
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1. APRESENTACAO

Uma das maiores dificuldades enfrentadas pelo profissional de agronomia, notadamente os
novos profissionais, € saber determinar o valor de servicos, obras e assessoramento técnico a
terceiros.

Normalmente acaba-se buscando conselhos de profissionais mais experientes para a
determinagdc desses honordrios. Mo entanto nem sempre temos disponiveis esses
aconsethamentos.

Por tudo isso a Associacdo dos Engenheiros Agronomos do Pard — AEAPA vem apresentar o
Manual de Honordrios Profissionais Agrondmicos, elaborada e adaptada de tabelas de
Associactes congéneres, buscando com a mesma ndo s6 um balizamento e orientacdo inicial
para o arbitramento de valores a serem cobrados, bem como permitir que os profissionais de
agronomia atuemn em conformidade com o Cédigo de Etica Profissional que impede o
oferecimento de obras e servigos agrondmicos com valores aviltados e inconsistentes.

Importante ressaltar que:

» O manual estabelece os pardmetros minimos para remuneracdc dos servigos
profissionais prestados, que devem ser respeitados por todos os Engenheiros
Agronomos, sendo que, pelo grau de compiexidade do empreendimento ou servigos, e
que pelas condigbes intrinsecas e extrinsecas do trabalho, tributos, insalubridade,
contribuigBes sociais, requeiram valores superiores aos das tabelas, serdo objeto de
negociacdo entre profissional e cliente.

» Nas tabelas constantes no presente documento, o valor minimo a ser cobrado serd
sempre o valor maximo da faixa imediatamente anterior.

= Os honorarios profissionais deverdo ser observados nas relages enitre empregadores e
profissionais, profissional e seu cliente, em cumprimento ao que dispde na Constituicdo
Federal de 1988, no seu Artigo 7Q, lnciso V; Lei n? 5.194/66; Lei n? 4.950/66 e
Resolucdo 205/71 do CONFEA e principalmente o Cédigo de Defesa do Consumidor {Lei
8.078/90).

s  Todo e qualquer servico a ser executado devera existir um contrato entre o profissional
e o cliente, o qual obrigatoriamente deverd ser registrado no CREA-PA sob a forma de
ART (Anctacdo de Responsabilidade Técnica), cujo dnus ficard a cargo do contratante e
o recolhimento em tempo habil pelo contratado.

= A nio observacio desta tabela, por parte dos profissionais, poderd ensejar seu
enquadramento no "Cédigo de Etica Profissional®, e a aplicagio das san¢des previstas
em lei e nos estatutos da Entidade, bem como servir de subsidios ac Poder Judicidrio.

®» Ndo estdo contempladas nas tabelas despesas de viagens, deslocamentos, estadias,
alimentagdo, mao-de-obra de ajudantes, bem como materiais utilizados.

=  No caso da quilometragem, sugerimos a cobranca de 25% do valor do combustivel por
guilometro rodado.

» QObedecer, em todas as fases de execucBes de obras de agronomia, a legislagao
pertinente, a tecnologia mais apropriada e as normas da Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas - ABNT.



2. INTRODUGAG

A Associagio de Engenheiros Agrénomos do Pard - AEAPA, preocupada com as dificuldades
encontradas pelos profissionais de agronomia para a estimagdo do valor de honordrios
profissionais a serem cobradeos, com satisfagio disponibiliza aos colegas engenheiros
agrénomos que atuam no estado do Pard, o presente Manual de Honordrios Profissionais
Agrondmicos, devidamente revisado e homologado pelo CREA-PA.

Esta publicagdo foi elaborada com o intuito de atender a crescente demanda dos engenheiros
agrénomos autdnomos que militam no labor didrio, aos novos profissionais que chegam a cada
momento ao mercado de trabalho, bem como aqueles que atuam nos vérios segmentos do
servico publico e privado, prestando servigos para a sociedade urbana ou rural, nas mais
diferentes dreas do conhecimento agrondmico.

A Tabela de Honordrios Agrondmicos, constitui-se em um importante instrumento de trabalho
ha muito reivindicado pela categoria agrondmica e que, decerto, tornar-se-a em importante
ferramenta para o estabelecimento de padries minimos de valores para os trabaihos e servigos
a serem prestados pelo profissional engenheiro agrénomo, agdes essas passiveis de
concorréncia, porquanto melhor balizard a justa e correta remuneragdo profissional.

Ao disponibilizar o presente Manual, a AEAPA, enquanto legitima entidade de representagdo da
categoria agrondmica no estado do Para, cumpre com fidedignidade a sua missdo precipua de
promover a valorizacio do profissional, estimulangdo a elevacdo do nivel teécnico, a promog3do da
sua imagem e, sobretudo, a defesa dos seus direitos e lidimos interesses profissionais, de modo
que, com ética e responsabilidade, cada servigo prestado seja executado com zelo, consciéncia,
competéncia e dever de cidadania.

Que os conceitos, referéncias e recomendagdes deste estudo, sirvam de apoio e luz a todos os
engenheiros agrdnomos que atuam ho exercicio de suas atividades profissionais no Estado do
Para.

Por fim, a AEAPA espera que todos fagam bom uso dessa ferramenta, lembrando que o Manual
é um referencial de valores minimos a serem cobrados pelo profissional, considerando a
complexidade, responsabilidade e conhecimento exigido por cada servigo a ser prestado, por
cada atividade a ser desenvolvida, sempre pautado pelo cédigo de ética profissional, evitando-
se dessa forma, o aviltamento de honordrios e os prejuizos dessa prética para os engenheiros
agrénomos.

Muaio de 2021

Engenheiro Agrdnomo Antonio Carlos Albério
Presidente da AEAPA

. Ayaga
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3. CONSIDERACOES INICIAIS

A presente Tabela de Honorarios Agronémicos foi formulado com o objetivo de orientar e dar
subsidios aos engenheiros agrénomos no exercicio das diversas atividades profissionais,
estabelecendo a definigdo de critérios e consequente adogdo de pardmetros minimos a serem
observados, visando melhor definir o valor de honorérios profissionais remuneratdrios,
buscando atingir-se a justa remunerag3o pelos servigas técnicos prestados, contribuindo para a
valorizagdo profissional e ao atendimenta dos elevados interesses da categoria.

A palavra “honorério” tem origem do latim “honorarius”, cujo radical honor também significa
honra, estima ou consideragdo. Em seu sentido original significava toda a coisa ou valor dado
em contraprestagdo e gque é recebida em nome da honra, sem conotagdo pecuniaria. No
entanto, atualmente, essa palavra perdeu a conotagdo etimolégica para dar lugar ao sentido
objetivo de remuneragdo a um servico prestado. O diciondrio online Michaelis define
honorarios como: “Retribuigdo aos que exercem vma profissGo liberal; estipéndio,
remuneragdo.”

Ha de se destacar que os honordrios do engenheiro agrinomo constituem na contraprestacdo e
na retribuigdo pecunidria pelo trabalho exercido pelo profissional. No entanto, é condicdo
basica para assegurar as condigles de justa remuneracdo, a qualidade dos servigos,
independente do grau de complexidade do empreendimento ou servicos e que pelas condigdes
intrinsecas e extrinsecas de trabaslho, ha que se destinar a efetiva dedicacao, empenho e
performance, de maneira a produzir os melhores resultados possivels, justificando 3
remuneragdo pactuada.

E importante afirmar que, a cada ato praticado com dignidade, a cada servigo ou trabalho
executado com qualidade, ética e profissionalismo, o engenheiro agrénomo ndo somente
estard valorizando-se pessoalmente, melhor credenciando-se no mercado de irabalho, mas,
essencialmente, estard valorizando, dignificando a sua profissio.

Para tal, é mister seguir & observar como instrumentos de bolso, de consulta e de subsidios nas
relagbes com os clientes, empregados e colaboradores, os documentos que nos foram
outorgados através do Decreto n.2 23.196/1933, Anexo 03, complementado pelas atribuicdes
concedidas pela Lei n.2 5.194/1966, anexo 0S, a propria Lei n.2 4.350-A/1966, Anexo 04, do
artigo sétimo da Constituicdo Federal de 1988, que estabelece o saldrio minimo profissional,
além do artigo 10 do cddigo de ética Profissional da Engenharia e Agronomia, {Resolugdo n2
1002 do CONFEA), Anexo 02.

Ademais, enfatize-se que, as condicBes e critérios de remuneracdes a seguir estabelecidas, sdo
uma referéncia segura para negociagbes, visando estabelecer um acordo justo e equilibrado
entre as partes. Objetivam, sobretudo, coibir a concorréncia desleal de precos e assegurar um
padrdo de qualidade para os servigos prestados. Com efeito, procura-se atender, por outro
lado, & crescente diversificacdo de demandas no exercicio profissional, quer atuando como
profissionais liberais auténomos ou ocupando posigbes de influéncias em érgios, instituigdes e
empresas pablicas e privadas, contratantes de servigos da engenharia agronomica.

Em gqualquer circunstincia e para qualquer tipo de acdio ou trabalho, contratante e contratado
deverdo necessariamente manter o devido contato inicial, oportunidade onde, de comum
acordo, fixardo o valor dos honordrios profissionais, devidamente pactuado mediante
celebragio de contrato de prestagdo de servico entre o técnico e o contratante (vide modelo de
contrato, Anexo 12).




O contrato pactuado deverd, obrigatoriamente, ser registrado pelo profissional junto ao
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Pard - CREA/PA, devendo para
cada contrato pactuado ser emitida a correspondente Anotac¢3o de Responsabilidade Técnica -
ART, em observancia as Resoluc¢des do Sistema CONFEA/CREA.

Em caso de vinculo empregaticio, o profissional deverd registrar a Anotacdo de
Responsabilidade Técnica (ART) de Cargo e Func3o no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia do Estado do Pard - CREA/PA.

Cada profissional deverad observar as atribuicdes asseguradas pelo seu curso de graduagio,
além daquelas adquiridas em cursos regulares de pds-graduacdo, devidamente validadas nas
habilitagbes que Ihe s3o conferidas pelo CREA, devendo cumpri-las com o devido rigor, sob
pena de ser submetido a processo e vir a responder a exercicio irregular da profissdo, com a
consequente imputagdo de multa pela falta de ética, exorbitdncia de atribuicbes e decoro
profissional.

As remuneragdes constantes e recomendadas na presente Tabela de Honorarios Agrondmicos,
s3o consideradas como HONORARIOS MINIMQS e foram calculadas tomando por base as
seguintes varidveis:

a) O tempo gasto pelo profissional para a execugio da acdo técnica ou trabalho agrondmico;

b) A complexidade da a¢3o ou servico, e;

c} O custo previsto na execugdo do trabalho ou agdo do profissional nos projetos, obras e
servigos.

Comumente, ndo estdo contemplados nos valores dos honordrios atribuidos, todas as despesas
necessarias aos trabalhos executados fora do domicilio profissional, que correrfo por conta do
cliente, mediante prévia negociacdo. Estes custos referem-se as viagens, deslocamentos,
estadias, alimentagdo, m3o-de-cbra de apoio, bem como os custos com materiais que venham
a ser eventualmente utilizados com as consequentes taxas € impostos. Extensivo também aos
custos com quilometragem, o qual sugere-se o célculo equivalente a 25 % do valor do
combustivel por quilometro rodado.

Considerar o Saldric-Minimo Profissional (SMP), conforme estabelece a Lei N 4.950-A/1966,
Anexo 04, e a Constituico Federal de 1988 (art. 79, inciso XVI), para jornada de oito horas
didrias, calculado sobre o valor de oito e meio (8,5) saldrios-minimos.

Céleulo do Salario-Minimo Profissional:
Para 30 horas sermanais - (6,0 x Salario-Minimo Vigente);
Para 40 horas semanais - (8,5 x Salario-Minimo Vigente).

Considerando que esta Tabela estabelece indicativos minimos para remuneracdo profissional,
assim sendo a Hora Técnica ou Hora Agrondmica deve ser calculada com base no Salério-
Minimo de 30 (trinta) horas semanais. Para os trabalhos agrondmicos cujos honordrios ndo
possam ser calculados em fung¢do da Obra ou Servigo, o profissional serd remunerado pelo
tempo gasto para a elaboragdo do servigo, sendo o valor da “Hora Técnica/Agrontmica”
fixada em 2,0% (dois por cento) do SMP {Salario-Minimo Profissional).

Assim, a Hora Técnica ou Hora Agrondmica adotada pela AEAPA, fixada em 2% sobre o Saldrio-
Minimo Profissional, tomando-se a cdlculo para 30 horas semanais é encontrada assim:
Temos entdo:




HORA TECNICA/AGRONOMICA = RS 132,00 {cento e trinta e dois reais).




Todo acréscimo sobre estudo ou projeto inicial, variantes ou novos projetos para a mesma obra,
dard ao profissional o direito a uma remuneragio suplementar correspondente, cobrado,
portanto, separadamente, bem como, nos servigos em zonas insalubres, perigosas ou de dificil
acesso, as taxas de honorarios deverdo ser majoradas mediante contrato prévio.

Caberd ao autor do estudo ou projeto, quando ocorrer a repeticdo autorizada, uma
remuneracdo indenizatéria, que ndo serd inferior a 30% ({trinta por cento) dos hanorérios
iniciais correspondentes ao referido projeto.

Nos casos em que o profissional ou a empresa esteja executando um determinado servigo e o
proprietdrio optar em transferir aquela execu¢do a outro profissional, essa transferéncia
somente serd considerada vélida uma vez cumprido o acordo inicial pactuado e mediante
manifestag¢do escrita de ambos os profissionais envolvidos.

Os projetos, estudos e demais trabalhos profissionais formulados s3o direitos autorais do
profissional, e os clientes sé poderio em principio utilizd-los para os locais indicados, salvo
expressa autorizagdo oficial em contrario.

Cumprird ao profissional, obedecer em todas as fases da execucio inerentes a projetos, estudos
e obras afetos 3 Agronomia, a legislagdo pertinente, a tecnologia mais apropriada e as normas
previstas pela Associacio Brasileira de Normas Técnicas - ABNT.

Como forma de pagamento pelo servico técnico contratado, recomenda-se a adogdoc da
seguinte modalidade de pagamento:

3) 50% do valor do servigo acordado no ato da contratacdo;

b) 50% do valor restante a ser quitado quando da conclusde do servigo, configurado quando da
entrega do relatéric ou competente documento técnico dando plena quitacdo pelo servico
realizado.

s
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4. SERVICOS E ATIVIDADES EXECUTADAS
4.1.CRITERIOS E BASES DE CALCULOS DE HONORARIOS

4.1.1. ELABORACAO E EXECUGCAO DE PROJETOS DE INVESTIMENTO E DE
CUSTEIO VINCULADOS AO CREDITO RURAL

Necessdrio 3 materializacdo dos meios através de principios técnicos e cientificos, visando a
consecugdo de um objetivo ou meta, adequando-os aos recursos disponiveis e 3s alternativas
que conduzam 3 viabilidade da decis3o.

Visa identificar aptidGes, incluindo indicagBes de viabilidade técnica - econdmica de
determinada exploragdo agrosilvipastoril. Deve conter justificativas das diretrizes tomadas,
caracterizagdo dos servigos a executar, analise econdmica e cronograma fisico e financeiro do
projeto.

0s honorarios serdo cobrados pela elaboragdo e assisténcia técnica integral ao projeto por um
periodo de doze meses e emissdo de trés laudos relativos a correta aplicacio dos recursos
liberados e cumprimento do cronograma de execugdo proposto:

- 2,0% do valor orgado;

No caso de apenas elaboragao:

- 0,5% do valor orgado.

Observagdo:

a) As taxas propostas de 2,0 % e 0,5% podemn sofrer alteragbes quando se tratar de Crédito
Rural cujos recursos sejam provenientes de Programas de Governo com fins e publico
especificos, com estabelecimento de taxas de Assisténcia Técnica e outras obrigaces;

b) Projetos com valores acima de R$ 1.000.000,00 {um milh&o de reais) ou equivalente a 12.293
horas agrondmicas, faculta-se a livre negociacdo do percentual a ser aplicado sobre o valor do
projeto orgado.

4.1.2. PROJETOS DE IRRIGACAO E DRENAGEM VINCULADOS OU NAO AOD
CREDITO RURAL

- Minimo de 40 Horas Técnicas Agranémicas para Projetos de menor complexidade;
- Minimo de 60 Horas Técnicas Agrondmicas para Projetos de média complexidade;
- Para projetos de alta complexidade livre negociac3o.

Obs. Para estudos de maior dimensio e alta complexidade livre negociagdo

4.1.3. PROIETOS AGROINDUSTRIAIS

Estudo, recomendag3o e orientagdo de medidas para interpretagdo, implantagdo, organizagdo
ou reorganizac3o dos empreendimentos agroindustriais, levando em conta os aspectos social,
técnico e econdmico do empreendimento e as devidas orientacBes inerentes as consultas
prévias aos 6rgdos de controle ambiental, vigitincia e inspecdo sanitaria, cujas licengas e
registros compde e podem modificar os projetos agroindustriais, especialmente a localizag3o,
plantas e impactos.




#

Tabela 1. Honordrios para Projetas Agroindustrials.

Valor estimado do Projeto (RS) Valor Minimo
{% sobre o valor do projeto)
Até 20.000,00 RS 1.000,00 {valor minimo)
20.001,00 - 50.000,00 3,0%
50.001,00 — 100.000,00 2,5%
100.001,00 — 200.000,00 2,0%
Acima de 200.000,00 1,5%

4.1.4. PROJETOS DE CONSTRUCOES RURAIS

Projetos de construgdes para fins rurais:
e Moradia rural
Galpdes, Barracdes, Currais, Estabulos, Mangueiras
Instalagdes para animais, sirgarias
Paiol, Tulha
Silos, Armazéns
instalacBes complementares para fins rurais

Aplicar o indice de 1,5% sobre o valor da obra.

4.1.5. ESTUDO DE VIABILIDADE TECNICA DE IMOVEL RURAL

Estudo critico das atividades agropecudrias e ou flarestais, com a decomposi¢do de um todo em
suas partes constituidas, tendo em vista conhecer sua natureza, suas proporcdes, suas fungdes
e suas relacbes, com o propdsito de fundamentar decisdes, o que permite conhecer com maior
precisdo os diferentes fatores que intervém no processao de produgdo, bem como avaliar indices
técnicos e econdmicos das exploractes, intensificando pontos de estrangulamento do processo
produtivo.

Compreende: exploragBes agricolas anuais efou perenes; criaghes; florestamento efou
reflorestamento.

- Minimo de 20 Haras Técnicas Agrondmicas para Estudos de menor complexidade;
Obs. Para estudos de maior dimensio e alta complexidade livre negociagdo

4.1.6. LAUDO E PARECER TECNICO

Parecer Técnico é o documento onde o profissional pode emitir sua opinido técnica, conselho
ou sugestdo, sempre em referéncia a um laudo. £ possivel a contestagdo de teses, metodologia,
principios adotados, pressupastos, avaliac8es e diagndsticos utilizados na elaboragdo do Laudo.

- Trabalho no domicilio profissional - Minimo de 10,0 Horas Técnicas Agrondmicas
- Trabalho fora do domicilio - Minimo de 12,0 Horas Técnicas Agrondmicas {acrescido do custo
do deslocamento previamente negociado com o cliente)




4.1.10. RECEITUARIO AGRONOMICO

O receitudrio agrondmico é um documento com a prescrigio de uso dos defensivos agricolas.
Sua emissdo € obrigatéria para toda venda de agrotéxico. A prescricdo do defensivo agricola —
ou seja, a receita agrondmica — é feita por um responsdvel técnico legalmente habilitado.
Responsabilidade Técnica por empresa que comercializa agrotdxicos (inclui indicagSes de
compra, controle de estoques, armazenamento, transporte e documentagdo necessdria)

- Trabalho no domicilio profissional - Minimo de 3,0 Horas Técnicas Agrondmicas por consulta e
receita;

- Trabalho fora de domicilio - Minimo de 3,5 Horas Técnicas Agrondmicas por consulta e receita
com base no diagndstico in loco (acrescido do custo de deslocamento previamente negociado
com o cliente.

4.1.11. ORIENTACAO PARA COLETA DE AMOSTRAS DE SOLOS/FOLIAR,
INTERPRETACAC DE RESULTADOS DE ANALISE E RECOMENDACOES DE
ADUBACAO

- Trabalho no domicilio profissional - Minimo de 4,0 Horas Técnicas Agrondmicas por
recomendacio;

- Trabalho fora de domicilio - Minimo de 5,0 Horas Técnicas Agrondmicas por recomendagdo
com base no diagndstico in loco {acrescido do custo de deslocamento previamente negociado
com o cliente.

4.1.12, EMISSAO DE CERTIFICADO FITOSSANITARIO DE ORIGEM — CFO

- Orientacdo na preparacdo de documentos destinados a registro nos Orgdos Competentes, de
rotulos de produtos, estabelecimentos Agroindustriais, etc.

- Experimentacdo cientifica para certificacio e validagdo de eficiéncia agrondmica de
determinados insumas agricolas, para fins de novos registros ou extensdo dos ja existentes.

- Trabatho no domicilio profissional - Minimo de 2,0 Horas Técnicas Agrondmicas por CFO
emitido;

- Trabalho fora de domicilio - Minimo de 2,5 Horas Técnicas Agrondmicas por certificado
emitido com base no diagnéstico in loco (acrescido do custo de deslocamento previamente
negociado com o cliente).

4.1.13. HORA AULA, PALESTRAS E CONFERENCIAS
4.1.13.1. AULAS

Exploragdo tedrica ou pratica de matérias especificas, com emprego de tecnologia pedagdgica,
com auxfiic ou ndo de recursos audiovisuais.

- Avulsas: Minimo de 1,2 Horas Técnicas Agrondmicas/hora/aula
- Mensal: Minimo de 1,0 Hora Técnica Agrondmica/hora/aula

o



4.1.7. ASSESSORIA AGRONOMICA

Ato do profissional examinar uma atividade agronémica, podendo resultar em um diagndstico
ou recomendacao.

- Trabalho no domicfiio profissional - Minimo de 10,0 Hora Técnico ou 10 Hora Agrondmica
- Trabalho fora do domicilic profissional - Minimo de 12,0 Hora Técnico ou Hora Agrondmica
(acrescido do custo de deslocamenta previamente negociado com o cliente).

(*) Vide planilha de célculo de custo de transporte proprio, anexo 11;

4.1.8. CONSULTORIA AGRONOMICA

Servico de consulta profissional para examinar uma atividade agrondmica, quase sempre
resultando em um diagndstico ou recomendagio.

- Trabalho no domicilio - Minimo de 5,0 Horas Técnicas Agrondmicas;

- Trabalho fora do domicilio - Minimo de 6,0 Horas Técnicas Agrondmicas {(acrescido do custo de
deslocamento previamente negociado com o cliente).

{*) Vide planiltha de caiculo de custo de transporte préprio, anexo 11;

4.1.9. PROIJETOS DE PARQUES, JARDINS E PAISAGISMO

Elaboragdo de projeto paisagistico de composig3o ou recomposi¢do de dreas verdes, ptblicas
ou privadas, parques ou jardins, em dareas de lazer, campos de esportes, ruas, rodovias,
ambientes residenciais, comerciais, industriais.

a) Elaboracdo de Projeto e Acompanhamento da !mplantagdo: compreende confec¢do de
projeto com planta detalhada e indicacdo de espécies a serem utilizadas.

Até 500 m? - Minimo de 12% do valor da Hora Técnica Agrondmica por metro quadrado;

Acima de 500 m? - Dependendo da complexidade do servigo ou obra, mediante acerto prévio
com o cliente.

b} Acompanhamento a Implantagio de Projeto: atividades de acompanhamentc e
assessoramento para implantacdo do projeto de jardim ou parque.

Até 500 m? - Minimo de 8% do valor da hora Técnica Agrondmica por metro quadrado
executado;

Acima de 500 m? - Dependendo da complexidade do servi¢o ou obra, mediante acerto prévio
com o cliente.

¢) Acompanhamento dos Servigos de Manuteng3o de Parques e Jardins

Honorarios vinculados a Hora Técnica Agrondmica ou dependendo da complexidade do servigo
ou obra, mediante acerto prévio com o cliente.

- Trabalho no domicilio profissional 1,0 hora Técnica Agrondmica por hora efetivamente
trabalhada;

- Trabalho fora de domicilio profissional - 1,25 Horas Técnicas Agrondmicas por hora trabalhada.




4.1.13.2. PALESTRAS
Exposigdo oral de temas técnicos, com auxilio ou ndo de recursos audiovisuais.
- Minimo de 20 Horas Técnicas Agronémicas/horas/palestra

4.1.13.3. CONFERENCIAS

Apresentacdo pUblica e/ou privada tedrica ou pratica de matérias especificas, com emprego de
tecnologia pedagégica, com auxilic ou ndo de recursos audiovisuais e até treinamento pratico.

- Minimo de 30 Horas Técnicas Agronémicas/horas/conferéncia.
Observa¢do: Quando se tratar de servico fora do domicilio do profissional, recomenda-se
acrescentar o custo de deslocamento previamente negociado com o cliente.

4.1.14. ASSISTENCIA TECNICA AGRONOMICA

£ o conjunto de acBes objetivando dar condigbes ao contratante de adotar e utilizar técnicas
recomendadas para o é&xito do seu empreendimento.

Para empreendimentos que contemplem culturas temporarias para produ¢do de sementes,
culturas temporéarias para o consumo, culturas permanentes, viveiros de produgdo de mudas,
produciio pecudria, piscicultura e outros, os honorérios profissionais serdo estabelecidos em:

na fase de produgdo: 2% (dois por cento) do valor da produgdo.

Os honordrios poderdc também estar vinculados 3 hora técnica ou, dependendo da
complexidade do servicofobra ou fase do empreendimento, mediante acerto prévio com o
contratante.

O fornecimento de Certificado Fitossanitirio de Origem - CFO decorre do contrato de
assisténcia técnica e é integrante deste.

Minimo de 2,0 Horas Técnicas Agronfmicas por hora efetivamente trabalhada. Quando se
tratar de assisténcia técnica vinculada ao crédito rural, o valor estd estabelecido na taxa
cobrada. Consultoria, Orientagdo, Consulta Técnica, Pareceres e Estudos

Honordrios cobrados 3 razdo de uma {01) Hora Técnica por hora ou fragdo do tempo
despendido ou, em fungdc da complexidade do assunto, mediante ajuste prévio com o
contratante.

4.1.15. LAUDO DE PERICIA £ AUDITORIA AGRONOMICA

- Envolve apuragdo das coisas que motivaram determinado evento ou da assergdo de direitos.
- Vistoria a um bem ou empreendimento, com vistas a investigagdes de coisas e conclusdes
técnicas.

- Englobam-se pericias judiciais, PROAGRO e seguradoras.

- Poder-se-4 utilizar Tabelas de Honorarios especificos, publicado por entidades especializadas e
aprovadas pelo CREA.

Laudo técnico:
E a peca na qual o perito, profissional habilitado, relata o que observou e das suas conclusdes
ou avalia o valor de coisas ou direitos fundamentais.

Parecer:
Opinido por escrito fundamentada socbre determinado assunto.




Vistoria:
Envolve a constatagdo de um fato, mediante exame circunstanciado e descrigdo minuciosa dos
elementos gue o constituem, sem a indagac8o das coisas que o motivaram.

Estudo:

Atividade que envolve simultaneamente o levantamento e a andlise de dados de natureza
técnica, necessdrios a execugdo de obra ou servigos técnicos, desenvolvimento de métodos ou
processos de producdo efou a determinagdo de viabilidade técnico econdmica.

Consultoria:
Servigo contratado por pessoa fisica ou juridica em area especifica, para obten¢do de
informagdes que evitem problemas ou gque conduzam a uma solugdo satisfatoria.

Atestado:
Documento que contém declaragdo escrita e assinada por profissional habilitado, sobre
veracidade de um fato ou uma situagdo, para servir de subsidio/comprovagdo perante terceiros.

Auditoria:

Exame analitico que abrange desenvolvimento das atividades agrosilvopastoris ou
agroindustriais, nos aspectos técnicos, econdmicos, administrativos e legais. Pode ser critica
{analisa normas e procedimentos de uma atividade/projeto) ou técnica (analisa o cumprimento
do plano/projeto).

Minimo de 50 Horas Técnicas Agrondmicas por Laudo Pericial;

4.1.16. LAUDO DE AVALACAO DE IMOVEL RURAL

Determinagio técnica do valor qualitativo ou monetéric de um bem, de um direito ou de um
empreendimento, ou ainda, andlise de resultados de um programa ou projeto.

Minimo de 35 Horas Técnicas Agrondmicas por Laudo de Avaliagdo

(*) Também poder-se-4 utilizar as tabelas dos Institutos de Avaliagdo de Engenharia;

4.1.17. LAUDO DE CARACTERIZACAO DE IMGVEL RURAL

Os laudos de caracterizagio de iméveis rurais sdo documentos escritos por profissionais de
ciéncias agririas que buscam identificar as caracteristicas técnicas de um imdvel, assim como
suas culturas e exploracBes, suas construcdes, equipamentos e infraestrutura, para uma
determinada finalidade, situagdo e data,

- Minimo de 25 Horas Técnicas Agrondmicas por Laudo de Descaracterizagao

4.1.18. LEVANTAMENTO PLANIMETRICO
O levantamento planimétrico é o conjunto de operagdes que tem por objetivo a determinagéo

da posicdo relativa de fei¢Bes naturais ou artificiais na superficie terrestre, destinada a
determinacdo da proje¢do horizontal em uma planta planimétrica.



Para a obtencdo da planta planimétrica executa-se o levantamento em campo com medida de
direcio, de angulo e de distincia no escritdrio calculos e desenho da planta.

Tabela 2, Horas Técnicas cobradas para levantamento planimétrico.

Area (ha) Horas Técnicas (*)
01a20 8,0
21a50 180
51a100 35,0

100 a 250 70,0

250 a 500 100,0

Acima de 500 1500

{*) Valor minimo sugerido

4.1.19. LEVANTAMENTO PLANIALTIMETRICO

Levantamento e representacdo grafica do perimetro de uma determinada drea, que poders

localizar ou ndo recursos naturais, benfeitorias e culturas.
Servico de levantamento e representacdo grifica de curvas de nivel de uma determinada area.

Pode-se utilizar métodos de caminhamento, aerofotogrametria ou GPS.

Tabela 3. Horas Técnicas cobradas para levantamenta planiaitimétrico.

Area (ha) Horas Técnicas (*)
01a20 16,0
21a50 36,0

5140100 70,0

100 a 250 140,0

250 a 500 200,0

Acima de 500 300,0

{*} Valor minimo sugerido

4.1.20. GEORREFERENCIAMENTO

-Célculos e procedimentos para atender aos procedimentos e acuracia exigida pela lei 10.267,
de 28 de agosto de 2001, regulamentada pelo decreto 4.449, de 30 de outubro de 2002 e a
“Norma Técnica para Georreferenciamento de Imodveis Rurais”, elaborada pelo INCRA, de

novembro de 2003.

-Pesquisa de dacumentos da imdvel;

-Vistoria ao imével;

-Pesquisa junto ao INCRA para verificagdo de possiveis dreas georreferenciadas confrontantes;

- Identifica¢do e cadastro dos confrontantes;

-Obtengdo das certidGes de matriculas das dreas confrontantes;

-Identificacdo e sinalizagdo dos pontos de divisa, em comum acordo com os confrontantes;
-Implantacdo de marcos ou placas de identificacdo em cada ponto das divisas acordado entre o
proprietario e os confrontantes;

-Limpeza dos pontos ou abertura de picadas;

-Projeto do levantamento geodésico;
-Levantamento geodésico, com precisdo posicional de 0,50m dos pontos de divisa do imével;

-Ajustamento dos resultados dos cdlculos para obtencSo das coordenadas definitivas e

comprovagao da precisdo posicional;
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-Elaborac3o da planta planimétrica na proje¢do UTM;
-Elaboragdo do memorial descritivo;
-Elaboragdo das declaragdes de reconhecimento de limites;

-Elaboragdc da documentagdo para

Requerimento da

Georreferenciamento junto ao INCRA.

Certiddo dos

Tabela 4. Valores cobrados para georreferenciamento de imdveis rurdis.

servicos

de

Area (ha) Valor (R5/ha)
Até 10 110,00 {minimeo 600,00)
11-30 100,00
31-50 90,00
51-100 80,00
101-150 60,00
151-200 50,00
Acima de 200 40,00

4.1.21, ESTUDOS E SERVICOS AMBIENTAIS
4.1.21.1. CADASTRO AMBIENTAL RURAL - CAR

O CAR é uma base de dados estratégica para o controle, monitoramento e combate ac
desmatamento das florestas e demais formas de vegetagio nativa do Brasil, bem como para
planejamento ambiental e econdmico dos imdveis rurais. Os orgdos ambientais estaduais
disponibilizam na Internet o programa para inscri¢io no CAR, que também servird a consuita e
acompanhamento da situagdo de regularizacdo ambiental dos iméveis rurais pelos proprios
proprietarios.

- Minimo de 12 Horas Técnicas Agronémicas por Cadastro

4.1.21.2, OUTORGA DE AGUA SUPERFICIAL

A outorga de direito de uso de recursos hidricos é a contess3o emitida pelo governo estadual
ou pelo governo federal para o uso da dgua em qualquer atividade que possa provocar
alteragbes nas condigbes naturais dos recursos hidricos, como abastecimento, irrigacdo,
geracZo de energia hidroelétrica, entre outros.

- Minimo de 20 Horas Técnicas Agrondmicas por processo de outorga estadual;

- Minimo de 30 Horas Técnicas Agrondmicas por processo de outorga federal;

4.1.21.3, LICENCIAMENTO PARA IMPLANTACAO DE
DESMEMBRAMENTOS, ASSENTAMENTOS E LOTEAMENTOS RURAIS

Levantamento de superficie, classificagio de 4reas e recursos naturais, benfeitorias
paralelamente aos servigos de escritdrio, com avaliagio de valores, estudo de parcelamento,

equivalente ou proporcional, célculo justificativo e apresentacio de subdivis3o.

- Minimo de 30 Horas Técnicas AgronBmicas;

4.1.21.4. ESTUDO DE IMPACTO AMBIENTAL — EIA
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O EIA é um documento técnico multidisciplinar que trata sobre controle preventivo de danos
ambientais para a atividade na qual for constatado riscos e perigos ao meio ambiente,

Se os riscos e perigos sdo constatados, o estudo deve avaliar as melhores medidas mitigadoras
para evitar ou minimizar os danos causados.

- Minimo de 45 Horas Técnicas Agrondmicas referente a participa¢do do engenheiro agrénomo
no desenvelvimento do trabalho multidisciplinar;

4.1.21.5. RELATORIO DE IMPACTO DO MEIO AMBIENTE — RIMA

Relatario de Impacto Ambiental (RIMA) s3o documentos técnhicos multidisciplinares com
cbjetivo de realizar avaliagdo ampla e completa dos impactos ambientais significativos e indicar
as medidas mitigadoras correspondentes.

- Minimo de 65 Horas Técnicas Agrondmicas referente a participagio do engenheiro agrénomo
no desenvolvimento do trabalho multidiscipiinar;

4.1.21.6. PLANO DE RECUPERAGAO DE AREAS DEGRADADAS ~ PRAD

O Plano de Recuperagio de Areas Degradadas (PRAD) é um estudo realizado em uma
determinada drea que sofreu degradagdo, seja por agdo antropica ou natural. O plano elenca
um conjunto de medidas, ferramentas, técnicas e materiais que propiciardoc que o ambiente
desequilibrado e sem chance de recuperac¢io natural se restabelega dinamicamente, trazendo
utilidade 20 solo e harmonia paisagistica.

- Até 10 ha - Minimo de 25 Horas Técnicas Agrondimicas;
- De 10 a 50 ha - Minimo de 60 Horas Técnicas Agrondmicas;
- Acima de 50 ha - Negocia¢do com o cliente.

4.1.22. ELABORACAO DE ORCAMENTO AGRONOMICO

Ter um bom modelo de orgamento é essencial para quem trabalha com prestagdo de servigos.
Afinal, esse parecer influencia muito a decisdo de contratacdo do seu cliente.

Basicamente, o documente d4 inicio 4 contratagdo de um servigo agrondmico, uma vez que é
um demonstrativo da necessidade e do interesse dos clientes em relagio aos seus servigos.

Para que tenha mais chances de ser aceito e aprovado, o orgamento tem que ser objetivo e
completo, de modo que n3o deixe nenhuma duvida para as partes envoividas na negociac2o.

- Minimo de 3,0 Horas Técnicas AgronGmicas por orcamento elaborado;

4.1.23. LEVANTAMENTO DA CAPACIDADE DE USO E MANEJO DE SOLO

Mapeamento de determinada drea, locando as diversas classes de uso e manejo de solo.

Pode ser por caminhamento ou fotointerpretagso.

Determinag¢o das principais unidades taxondmicas de solos através de observagdes de campo e
coleta de material para andlises quimicas e fisicas, obedecendo normas do Servigo Nacional de
Levantamento e Conservacio de Solo da EMBRAPA.



4.1.24. ELABORACAO DE TEXTOS E ARTIGOS PARA DIVULGAGAO TECNICA

Difundir, propagar ou publicar matéria técnica. Organizacio de informacées agrondmicas em
forma adequada para divulgacio escrita falada, televisionada, bern como Marketing Rural.

- Minimo de 5,0 Horas Técnicas Agrondmicas por texto elaborado;
4.1.25. RESPONSABILIDADE TECNICA SOBRE VIVEIROS PARA PRODUCAD DE
MUDAS
Envolve conhecimento e tecnologia de sementes, legislagdo pertinente, Assisténcia Técnica
intensiva a nivel de lavoura/beneficiamento, acompanhamento durante inspegdo oficial e

vistorias dos campos de produgio de semente.

- Minimo de 7,0 Horas Técnicas Agrondmicas por Visita ao Viveirista;

4.1.26. ELABORACAO DE DIAGNOSTICO COMUNITARIO
Compreende o levantamento de realidade social, econOmica, ambiental, entraves e
potencialidades de uma comunidade mediante aplicagdo de metodologias que garantam a
participacio das pessoas residentes no local, com objetivo de promover o desenvolvimento

harmbnico e autossustentdvel da comunidade.

- Minimo de 65,0 Horas Técnicas Agrondmicas por Estudo Elaborado;

4.1.27. ELABORACAO DE PLANO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
Organizagdo, disciplinamento do uso e integragdo dos recursos naturais, humanos e materiais,
visando conseguir o desenvolvimento harménico e autossustentado de uma regido tendo como

referencial o diagndstico comunitério construido de forma participativa.

- Minimo de 75,0 Horas Técnicas Agrondmicas por Estudo Elaboradg;



- Area até 50 ha - Minimo de 16 Horas Técnicas Agrondmicas;
- Acima de 50 ha - Livre negociagdo com o cliente.



5. ANEXOS

ANEX0 01

CONCEITUAGAO DOS TERMOS MAIS USADOS ENTRE OS GRUPOS DE TRABALHOS E

SERVICOS PROFISSIONAIS DO ENGENHEIRO AGRONOMO

A

Aerofotogrametria - Servigo realizado com o objetivo de efetuar levantamento topografica por
meio de fotografia aérea.

Anadlise - Determinagdo das partes constituintes de um todo buscando conhecer sua natureza
efou avaliar seus aspectos técnicos.

Anteprojeto - E um estudo preparatério contendo os elementos essenciais a urn julgamento
prévio de um empreendimento a ser concretizado.

Arbitramento - Tormada de decisdo entre alternativas tecnicamente controversas ou que
decorrem de aspectos subjetivos.

Assisténcia Técnica Agrondmica - E o conjunto de agdes integradas desenvolvidos no imével
rurai objetivando dar condiges ao usuirio de adotar e utilizar técnicas e conhecimentos que
visem fomentar os niveis de produgdo e produtividade do negécio agropecudrio, que
redundem no desenvolvimento do empreendimento ou imével rural.

Assisténcia Técnica e gerencial a nivel de empresa vinculada ao crédito rural — Compreende o
acompanhamento técnico e gerencial de empreendimentos agropecudrios financiados por
qualquer entidade financeira.

Avaliagdo - Determinagdo técnica e justificada do valor qualitativo ou monetério de um bem,
de um direito ou de um empreendimento, constitui a consequéncia de uma vistoria e,
possivelmente, também de uma pericia. £ também a anélise de resultados de um programa ou
projeto

Avaliagdo vinculada ao Crédito Rural - A¢do que identifica o valor de determinado bem com
vistas a constituir garantta de financiamento concedido por qualquer 6rgdo financeiro.
Atestado - Documento que contém declaracio escrita e assinada por um profissional
habilitado

sobre a veracidade de um fato ou situagdo, para servir de comprovagdo perante tefceiros.
Assessoria Agrondmica - Prestacio sistemdtica de trabalho de orientacd3o profissional a
pessoas fisicas ou juridicas. Ato em que o profissional examina problemas agrondmicos,
podendo resultar num diagndstico ou receita. Consiste em exame de problemas afetos a
engenharia agrondmica e a consequente recomendagdo técnica a ser utilizada em atividades
de exploracdo agro-silvo-pastoril e a prescrigio qualitativa e quantitativa de insumos.
Caracteriza-se a assessoria pela maior interagdo do profissional com o problema, envolvendo-
se operacionalmente com a sua solugiic e encaminhamentos.

Aulas e Cursos - Explicagdes tedricas ou praticas de assuntos técnicos, ministradas em
instituigbes de ensino de nivel médio ou superior.

BeC

Certificado Fitossanitdrio de Origem - € o documento obrigatéric para atestar a condigio de
sanidade de vegetais {frutas e mudas) sujeitos a certificacdo desde a origem dentro de um
mesmo Estado, também necessdrio para a emissdo da Permissdo de Transito de Vegetais -
PTV.

Classificac3o - Comparagdo entre caracteristicas, parametros e especificagbes técnicas de um
produto.

Coionizagdo - Toda a atividade oficial ou particular, que se destina a promover o
aproveitamento

econdmico da terra, pela sua divisio em propriedade familiar ou através de cooperativas.
Conferéncia - Consiste na exposi¢io de um tema, em recinto fechado e apropriado a um
publico



especifico, com o objetivo de reunir pessoas para discutir determinada questiio ou problema,
visando encaminhamentos de soluges, prioridades e propostas para o bem comum.
Consultoria Agronémica - Ato de prestar consulta ou conselho. Servico contratado 3 pessoa
fisica ou juridica em drea especifica, que exige um somatdrio de conhecimentos e experiéncia,
suprindo o contratante de informagBes que evitem problemas ocu que conduzam a uma
sotugdo

satisfatdria, ndo interferindo de maneira pratica nas atividades da empresa objeto da
contratagdo.

Construcdes Rurais - E a parte da Engenharia Agricola que trata da edificacdo de casas

e benfeitorias necessdrias a exploracdo agropecuaria.

Controle de Qualidade - Acompanhamento efetivo da produgio e da verificagdo da
conformidade do produto com as normas técnicas e com os projetos, através da interpretacao
de resuitados de ensaios, quando necessarios, visando a corre¢do de eventuais desvios e o
fornecimento a fiscalizagdo de elementos para a aceitagfio ou rejeigdo.

Coordenagdo - Ato de organizar, dirigir e supervisionar trabathos coletivos de gqualquer
espécie.

Célculo de Ragdo - Determinagdo de composicdo de uma racdo, levando-se em conta as
necessidades do animal e dos nutrientes disponiveis.

D

Declaragdo de Propriedade - Documento necessdrio para efeito do cumprimento do Estatuto
da Terra e Legislacdo do INCRA.

Desenho Técnico - Representacdo de formas sobre uma superficie, por meio de linhas, pontos
e manchas, com objetivo técnico.

Detalhamento - Representacdo grifica de formas sobre uma superficie, necessartas ao
entendimento de partes de um projeto.

Diligéncia e Vistoria - Exame local de problemas agrondmicos com orientagdo para
providéncias imediatas; constatacdo de uma ocorréncia, mediante exame com descricdo
minuciosa dos elementos que os constituem sem a indagac3o das causas que o motivaram.
Direcio ou Condugdio de Obra ou de Servico Técnico (Execucdio) - E o acompanhamento
permanente, com assungdo de responsabilidade técnica, pela implanta¢do de um projeto ou
servigo.

Divulgagdo Técnica - Difusdo, propagagdo ou publicagdo de matéria técnica.

Domicilio Profissional - Refere-se ao local onde a atividade profissional & exercida.

E

Empresa Rural - E o empreendimento de pessoa fisica ou juridica, pdblica ou privada, que
explore econdmica e racionalmente imével rural, dentro de condigdo de rendimento
econdmico da regifo em que se situe e que explore area minima agricultdvel do imadvel,
segundo padrdes fixados, publica e previamente, pelo Poder Executive. Para esse fim,
equiparam-se as dreas cultivadas as pastagens, as matas naturais e artificiais e as dreas
ocupadas como benfeitorias.

Ensaio - Estudo ou a investigagdo sumdria dos aspectos técnicos efou cientifico de
determinado

assunto.

Ensino - Transmissdo de conhecimento de maneira formal.

Especificacdo - Fixagdo das caracteristicas, condicfes ou requisitos de materiais, equipamentos
e técnicas de execuciio a serem empregadas em obra ou servigo técnico.

Estudo Técnico - Atividade que envolve simultaneamente, o levantamento, a colets, a
observacdo, o tratamento e andlise de dados de natureza técnica, necessdria a execucio da
obra ou servigo técnico, ou desenvolvimento de métodos ou processo de produgdo e/ ou
determinagio de viabilidade técnico-econdmica. Estimativa da rentabilidade de um
empreendimento no servigo, bem como sua adequacdo técnica.

I



Estudo Diagndstico - Estudo técnico que busca levantar informagdes prospectivas sobre a
realidade de uma comunidade rural, identificando problemas a serem corrigidos e atributos a
serem potencializados, com foco ho bem estar da coletividade, dentro de uma perspectiva de
desenvolvimento comunitario sustentavel.

Elaboracio de Orgamento - Levantamento detalhado de custos de todos os elementos
inerentes a execugdo de determinado empreendimento.

Elaboragiio de Projetos de Atividade Florestal - Trabatho profissional que compreende relagio
do projeto, célculo de tabelas, dados econdmicos, descrigdo completa dos servicos, com
indicagdes do material e esséncia, das condicdes técnicas de execugdo do projeto e uma
programagao técnica e financeira das etapas de execu¢do até a aprovagdo do destino.
Elaboragio de Projetos de Cadastro Ambiental Rural - Trabalho profissional que compreende o
levantamento e registro eletrénico de todas as informac¢des ambientais referentes a situa¢do
das Areas de Preservagdo Permanente - APP, das &reas de Reserva Legal, das florestas e dos
remanescentes de vegetagdo nativa, das Areas de Uso Restrito e das dreas consolidadas das
propriedades e posses rurais do pais.

Elaboragdo de Projetos de Paisagismo - Estudo e recomendagdo de medidas para a
composig3o de dreas verdes com finalidades paisagisticas, de recreagdo, Jardinagem etc.
Elaboragdo de Subsidios para Divulgaciio - Organizagdo de informagdes agrondmicas em forma
adequada para divulgagdo escrita, falada ou televisada, marketing rural, texto tecnico
digitalizado elaborado para ridio, jornal, televisio e dudio visual. A atividade tem por objetivo
a difusdo de matéria técnica.

Execugdo - Materializagdo na obra do que é previsto nos projetos, e do que é decidido por si
ou por outro profissional legaimente habilitado (ver Dire¢do ou Condugdo de Obra).
Experimentagdo - Observagio das manifestagbes de um determinado fendmeno, sob
condigbes previamente estabelecidas.

Extensdo - Transmiss3o de conhecimentos técnicos pela utilizagdo de sistemas informais de
aprendizado.

Extensdo Rural - Sistema de educac3o aplicado junto ao produtor, 3 familia e as comunidades
rurais.

F

Fiscalizag3o e Supervisdo Vinculada ao Crédito Rural - Atividades que envolvem o controle e a
inspegdo sistemdtica de obra ou servigo com a finalidade de examinar ou verificar se a sua
execucdo obedece as especificacdes, cronogramas fisicos e financeiros estabelecidos nos
projetos e empreendimento agropecudrios financiados através de instituigdo de crédito.
Fotointerpreta¢io - Identificaciio e classificagio de caracteristicas do terreno em fotografias
aéreas para posterior quzlificacdo.

GeH

Hora-Aula - Refere-se apenas ac servigo auténomo. Nos demais casos deverdo ser observado o
Saldrio Minimo Profissional.

Hora Agrondmica {HA) ou Hora Técnica - Para os trabalhos agrondmicos cujos honorarios ndo
possam ser calculados em fun¢lo da Obra ou Servi¢o, o profissional serd remunerado pelo
tempo gasto para a elaboragido do servigo, sendo o valor da “Hora Agrondmica” fixada em
2,0% {dois por cento) do SMP (Salario-Minimo Profissional), calculado com base em 30 horas
semanais.

Honorarios - Todo acréscimo sobre estudo ou projeto, variante ou novos projetos para a
mesma obra serdo cobrados separadamente.

{

Imével Rural - O prédio ristico, de drea continua, qualquer que seja a sua localizaglio, que se
destine 3 exploragdo extrativa, agricola, pecudria ou agroindustrial, quer através de planos
ptblicos de valorizagiio, quer através de iniciativa privada.
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Instalagbes - Colocagdo ou disposicio conveniente de pecas, equipamentos e acessérios
necessdrios a determinada cbra ou servico técnico.

Irrigac3o e Drenagem - Parte da hidrologia que trata do uso correto de solos encharcados ou
com deficiéncia hidrica, para implantac3o de culturas.

Interpretacdo e Recomendagdo Sobre Analise de Solo ou de Produto de Origem Vegetal ou
Animal - £ o servico técnico com objetivo de identificar a potencialidade, deficiéncia e
desequilibrio do solo ou nutricional dos vegetais ou animais e a formulagic de uma
recomendacdo técnica corretiva.

J

lulgamento e Arbitramento - Decisio fundamentada para classificacdo de trabalhos técnicos
apresentados em concursos, concorréncias, estudos preliminares e anteprojetos.

Atividade que envolve a tomada de decis3o ou posicdo entre alternativas tecnicamente
controversas ou que decarrem de aspectos subjetivos.

L

Latifundio - lmdvel rural gque, tendo em vista as condigbes ecologicas, condigbes da exploragdo,
uso da terra, sistemas agricolas e o fim a que se destina, e tendo 4rea igual ou superior 3
dimensdo do médulo de propriedade rural da regido, seja mantido inexplorado em relagdo a
possibilidade fisica, econdmica e social do meio, com fins especulativos, ou seja, deficiente ou
inadequadamente explorado, de modo a vedar-the a inclusdo no conceito de empreendimento
rural.

Laudo/Parecer Técnico - Trabalho conclusivo sobre uma determinada situagdo de uma
exploragdo, drea ou projeto, com a finalidade de fornecer subsidio &s decisdes do cliente ou
orgiof empresa interessados.

Levantamento - Observagdo, mensuragio ou quantificagdo de dados de natureza técnica
necessarios a execugdo de servicos técnicos ou obra.

Levantamento Topografico Planimétrico - Servico de levantamento, representagdo gréfica,
memorial descritive do perimetro e cdlculo analitico de determinada area, necessdria a
execucdo de servigos técnicos ou obra, podendo ser feito pelo método do caminhamento ou
aerofotogramétrico (por meio de fotografia aérea).

Levantamento Topogréfico Altimétrico - Levantamento e representagdo gréfica do perfmetro e
relevo de uma determinada 4rea, podendo ser utilizado o método do caminhamento ou
aerofotogramétrico.

Levantamento de Recursos Climaticos - Servigo técnico de levantamento, tabulagdo e andlise
de dados e informagdes climdticas, com precipitagio pluviométrica, temperatura, ventos,
evapotranspiragio potencial e real, referentes a um determinado periodo, em uma regido.
Levantamento de Solos - Determinagdo das principais unidades taxonémicas de solos de uma
area ou regido podendo ser realizado por aerofctogrametria e/ ou levantamento topogréfico,
através de observagies de campo e coleta de amostras para andlise fisica e quimica, incluindo
elaborag¢3o de mapas.

Levantamento Aerofotogramétrico - Observagdo, mensuracgio ou quantificagdo de dados cuja
interpretagio e transferéncia de resultados de ocorréncias fisicas para um mapa ou planta, sdo
levantadas a partir de fotografias aéreas / imagens de satélite.

Levantamento da Capacidade de Uso e Manejo de Solo - Compreende o levantamento, a
descri¢30, a locagdo e o mapeamento das diversas classes e subclasses de solo de determinada
area, segundo as classes e subclasses de capacidade de uso.

Levantamento do Uso Atual do Solo - Compreende o levantamento e mapeamentc de
determinada area, locando, dimensionando e especificando a cobertura vegetal, construgées e
demais ocorréncias nela existentes, incluindo elaboragdo de mapas

Locacdo - Marcacio, por mensuragio, do terreno a ser ocupado por uma obra.

Locagdo de Curvas de Nivel - Locagdo no terreno de curvas de nivel em distancias
determinadas pelas finalidades de uso, com o cobjetivo de se executar obras contra erosdo,
plantios em nivel ou outros fins, conforme especificado em projeto.
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Levantamento do Meio Fisico - Trata-se de identificac3o, relacionamento e dimensionamento
de dados de interesse para as atividades agropecudrias e florestais.

Levantamento Hidrogréfico - Compreende o levantamento das principais fontes fornecedoras
d’4gua de uma drea.

Levantamento da Cobertura Vegetal - Compreende a determinagdo da espécie, drea e volume
da cobertura vegetal de determinada propriedade.

M

Manutengdo - Conservagdo de aparelhos, maquinas e equipamentos em bom estado de
operacgado.

Mecanizagiio Agricola - E o emprego de mdaquinas e implementos em todas as etapas da
exploracio agropecudria.

Medi¢do, Partilha ou Divisdo de Area e Glebas - Compreende o levantamento de superficie,
classificag3o de solo segundo a capacidade e restri¢io de uso, levantamento detalhado de
outras varidveis internas que tenham influéncia no valor das diversas partes do imével, como:
recursos hidricos, benfeitorias, cobertura floristica natural, localizagdo e acesso, avaliagdo do
imoével no seu todo (terras, benfeitorias e acessdes naturais) e sua divisdo em determinado
numero de partes, cujos valores sejam equivalentes entre si conforme o caso, descricdo e
avaliagdo dos outros bens rurais objeto de partilha (maquinas, semoventes, etc). Essa
atividade técnica pode ocorrer em ambiente amigével ou em razdo de processo judicial.
Mensuragdo - Apuragio de quantitativos de determinado fendmeno, produto, obras ou
servigos técnhicos num determinado periodo.

Médulo Rural - A drea fixada nos termos de Propriedade Familiar.

Montagem - Arranjo / disposi¢io ordenada de pec¢as e mecanismos de modo a compor um
todo.

N

Nivelamento - Definic3o de niveis, por mensuracio, para execucdo de obra ou elaboragéo de
projeto.

o

Operagiio - Funcionamento de equipamentos ou mecanismo para produzir certos efeitos au
produtos.

Orcamento - Levantamento de custo de todos os elementos inerentes 3 execucdo de
determinado empreendimento agrosilvopastoril.

Orientacdo Técnica - E a transmissdo, de forma organizada, de conhecimentos técnicos para
implantagio de proietos e servigos que demandem tecnologia.

P

Padronizacio - Determinacdo de caracteristicas ou pardmetros, visando a uniformizacio de
processas ou produtos.

Palestras - Compreende as exposicies de temas técnicos gerais ou apropriados a um publico
diversificado, em recinto fechado com auxilio ou ndo de recursos audiovisuais.
Planejamento/Elaboragio de Projeto Vinculado ao Crédito Rural - Atividade que compreende a
formulacdo sisternatizada de um conjunto de decisdes devidamente integrantes, expressa em
objetivos e metas e que explicita os meios disponiveis e/ ou necessarios para alcanga-los, num
dado prazo, visando, porém, a viabilidade técnico-econémica de determinado
empreendimento que venha ser financiado por qualquer entidade financeira.

Planc de Desenvolvimento Comunitiric - Consiste em um estudo de planejamento
comunitario elaborado com base em um diagnéstico anterior, que visa formular um plano de
intervencio focada na resolucdo das necessidades, valorizacdo das potencialidades e
investimentos nas oportunidades, com foco na melhoria da qualidade de vida e bem-estar
social, econdmico e ambiental, visando o desenvolvimento integrado e sustentdvel de uma
comunidade,
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Perfcia e/ou Avaliagdo ludicial - Vistoria a um bem ou empreendimento, complementada com
investigac3o das causas de um evento e seus resultados, com conclusdes técnicas e financeiras
fundamentadas, exercida pelo profissional quando perito do juizo.

Pesquisa - Investigagdo sistemitica e metddica para elucidacdo ou conhecimento dos aspectos
técnicos efou cientificos de determinado processo, fendémeno ou fato.

Projetoc - Materializagdo dos meios, através de principios técnicos e cientificos, visando a
consecug¢do de um objetivo ou meta, adequando-se aocs recursos disponiveis e as alternativas
gue conduzem a viabilidade da decis3o.
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Receita Agronémica - £ o documento através do qual o profissional legalmente habilitado
identifica e prescreve o tratamento profilatico e/ou curativo em funcdo de seu diagndstico,
orientando o usudrio sobre como proceder ao utilizar um agrotoxico ou outra medida
alternativa da Defesa Sanitdria Vegetal.

Receitudrio Agrondmico - E a prescricdo qualitativa e quantitativa de insumos para a
agropecudria. E o conjunto de formulérios para receitas agrondmicas ou florestais, que serdo
preenchidas pelo profissional habilitade.

Reforma - Recuperacdo de uma parte ou do todo de uma obra, alterando ou nioc algumas
caracteristicas dela.

Reparo - Conserto de obras ou equipamentos sem modificar os planos ou a estrutura.
Restauracio - Recuperagdo total da obra mantendo as caracteristicas iniciais da mesma.

S

Supervisdo - Ato de orientar, analisar e avaliar o desempenho dos responsaveis, em plano
superior a estes, quando da execucio de projetos ou servicos

Saldrio-Minimo Profissional (SMP} - E Salario-Minimo Profissional estabelecido aos
Engenheiros, conforme a Lei N 4.950-A/1966 e conforme a Constituicdo Federal de 1988 (art.
79, inciso XVI), para a jornada de seis horas didrias é caleulado sobre o valor de seis salarios
minimos e para a jornada de oito horas didrias é calculado sobre o valor de nove saldrios
minimos.

T,UeV

Vistoria Prévia Vinculada ao Crédito Rural - Constatacdo de um fato, mediante exame
circunstanciado e descricio minuciosa dos elementos que o constituem, resultado de
levantamento em determinada drea ou propriedade, com a finalidade de fornecer subsidios a
qualquer entidade financeira que deseja financiar algum empreendimento agropecudrio.
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ANEXO 02

RESOLUGAO 1002 - CONFEA

CODIGO DE ETICA PROFISSIONAL DA ENGENHARIA E DA AGRONOMIA

Proclamado pelas entidades nacionais no dia 6 de novembro de 2002, a vigorar a partir da data
de 12 de agosto de 2003, abrangendo todos os profissionais do Sistema CONFEA/CREA’s, suas
modalidades e especialidades em todos os niveis de formagao.

1. PREAMBULO

Artigo 12 - O Cédigo de Etica Profissional enuncia os fundamentos éticos e as condutas
necessdrias 3 boa e honesta pratica das profissdes da Engenharia, da Arquitetura, da
Agronomia, da Geologia, da Geografia e da Meteorologia e relaciona direitos e deveres
correlatos de seus profissionais.

Artigo 22 - Os preceitos deste Cédigo de Etica Profissional tém alcance sobre os profissionais
em geral, quaisquer que sejam seus niveis de formacdo, modalidades ou especializagbes.
Artigo 32 - As modalidades e especializagBes profissionais poderdo estabelecer, em
consonincia com este Cédigo de Etica Profissional, preceitos préprios de conduta atinentes as
suas peculiaridades e especificidades.

2. DA IDENTIDADE DAS PROFISSOES E DOS PROFISSIONAIS

Artigo 42 - As profissdes sdo caracterizadas por seus perfis proprios, pelo saber cientifico e
tecnoldgico que incorporam, pelas expressdes artisticas que utilizam e pelos resultados sociais,
econdmicos e ambientais do trabalho que realizam.

Artigo 52 - Os profissionais s3o os detentores do saber especializado de suas profissdes e os
sujeitos pro-ativos do desenvolvimento.

Artigo 62 - O objetivo das profissdes e a agiio dos profissionais volta-se para o bem-estar e o
desenvolvimento do homem, em seu ambiente e em suas diversas dimens&es: como individuo,
familia, comunidade, sociedade, nacdo e humanidade; nas suas raizes histéricas, nas geraces
atual e futura.

Artigo 72 - As entidades, instituicBes e conselhos integrantes da crganizacdo profissional s3o
igualmente permeados pelos preceitos éticos das profissdes e participantes solidarios em sua
permanente construcio, adogdo, divulgacio, preservagdo e aplicagdo.

3. DOS PRINCIPIOS ETICOS

Artigo 82 - A pritica da profissdo é fundada nos seguintes principios éticos aos quais o
profissional deve pautar sua conduta:

Do Objetiva da Profissdo

| - A profissio é bem social da humanidade e o profissional é o agente capaz de exercé-la,
tendo como objetivos maiores a preservacdo e o desenvolvimento harmdnico do ser humano,
de seu ambiente e de seus valores;

Da Natureza da Profissdo

I - A profissio é bem cuitural da humanidade construido permanentemente pelos
conhecimentos técnicos e cientificos e pela criagdo artistica, manifestando-se pela pratica
tecnoldgica, colocado a servigo da melhoria da qualidade de vida do homem; Da Honradez da
Profissdo

11 - A profissdo é alto titulo de honra e sua pratica exige conduta honesta, digna e cidadg;

Da Eficdcia Profissional

IV - A profissio realiza-se pelo cumprimento responsavel e competente dos compromissos
profissionais, munindo-se de técnicas adequadas, assegurando os resultados propostos e a
qualidade satisfatdria nos servicos e produtos e cbservando a seguranga nos seus
procedimentos;

Do Relacionamento Profissional

V - A profisso é praticada através do relacionamento honesto, justo e com espirito
progressista dos profissionais para com os gestores, ordenadores, destinatdrios, beneficidrios e
colaboradores de seus servigos, com igualdade de tratamento entre os profissionais e com
lealdade na competigdo;



Da Intervenc¢do Profissional Sobre o Meio

VI - A profissdo é exercida com base nos preceitos do desenvolvimento sustentdvel na
intervenc¢io sobre os ambientes natural e construido e da incolumidade das pessoas, de seus
bens e de seus valores;

Da Liberdade e Seguranga Profissional

Vil - A profissdo é de livre exercicio aos qualificados, sendo a seguranga de sua prética de
interesse coletivo;

4. DOS DEVERES

Artigo 92 - No exercicio da profissdo sdo deveres do profissional:

I - Ante ao Ser Humano e a Seus Valores:

a. oferecer seu saber para o bem da humanidade;

b. harmonizar os interesses pessoais aos coletivos;

c. contribuir para a preservagdo da incolumidade ptblica;

d. divulgar os conhecimentos cientificos, artisticos e tecnolégicos inerentes a profiss3o;

Il - Ante a Profissio:

a. identificar-se e dedicar-se com zelo a profiss8o;

b. conservar e desenvolver a cultura da profissio;

c. preservar o bom conceito e o apreco social da profissdo;

d. desempenhar sua profissdo ou fungZo nos limites de suas atribuicbes e de sua capacidade
pessoal de realizacao;

e. empenhar-se junto aos organismos profissionais no sentido da consolida¢do da cidadania e
da solidariedade profissional e da coibic3o das transgressbes éticas;

{li - Nas Relagdes Com os Clientes, Empregadores e Colaboradores:

a. dispensar tratamento justa a terceiros, abservando o principio da equidade;

b. resguardar o sigilo profissional quando do interesse de seu cliente ou empregador, salve em
havendo a obrigagdo legal da divulgagdo ou da informagdo;

c. fornecer informacg3o certa, precisa e objetiva em publicidade e propaganda pessoal;

d. atuar com imparcialidade e impessoalidade em atos arbitrais e periciais;

e. considerar o direito de escolha do destinatirio dos servicos, ofertando-lhe, sempre que
possivel, alternativas vidveis e adequadas as demandas em suas propostas;

f. alertar sobre os riscos e responsabilidades relativos as prescri¢es técnicas e as
consequéncias presumiveis de sua incbservancia;

g. adequar sua forma de express3o téchica is necessidades do cliente e as normas vigentes
aplicaveis;

IV - Nas Rela¢bes Com os Demais Profissionais: 1

a. atuar com lealdade no mercado de trabalho, observando o principio da igualdade de
condiches;

b. manter-se informado sobre as normas que regulamentam o exercicio da profissdo;

c. preservar e defender os direitos profissionais;

V - Ante ao Meio:

a. orientar o exerciclo das atividades profissionais pelos preceitos do desenvolvimento
sustentavel;

b. atender, quando da elaboragio de projetos, execugio de obras ou criagdo de novos
produtos, aos principios e recomendagées de conservagdo de energia e de minimizagdo dos
impactos ambientais;

c. considerar em todos os planos, projetos e servigos as diretrizes e disposi¢oes concernentes a
preservacio e ao desenvolvimento dos patriménios sécio-cultural e ambiental.

5. DAS CONDUTAS VEDADAS

Artigo 102 - No exercicio da profissdo s3o condutas vedadas ao profissional:

| - Ante o Ser Humano e Seus Valores

a. descumprir voluntdria e injustificadamente com os deveres do oficio;



b, usar de privilégio profissional ou faculdade decorrente de fungéo de forma abusiva, para fins
discriminatdrios ou para auferir vantagens pessoais; ¢. prestar de ma-fé orientacdo, proposta,
prescric3o técnica ou qualquer ato profissional que possa resultar em danos as pessoas ou a
seus bens patrimoniais;

Il - Ante & Profissdo:

a. aceitar trabalho, contrato, emprego, funcdo ou tarefa para os quais ndo tenha efetiva
quaiificagdo;

b. utilizar indevida ou abusivamente da privilégio de exclusividade de direito profissional;

¢. omitir ou ocultar fato de seu conhecimento que transgrida a ética profissional;

Il! - Nas Relagdes Com os Clientes, Empregadores e Colaboradores:

a. formular proposta de saldrios inferiores ao minimo profissional legal;

b. apresentar proposta de honorérios com valores vis ou extorsivos ou desrespeitando tabelas
de honorarios minimos aplicaveis;

c. usar de artificios ou expedientes enganosos para a obten¢do de vantagens indevidas, ganhos
marginais ou conquista de contratos;

d. usar de artificios ou expedientes enganosos que impecam o legitimo acesso dos
colaboradores as devidas promocdes ou ao desenvolvimento profissional;

e. descuidar com as medidas de seguranca e satde do trabalho sob sua coordenacao;

f. suspender servigos contratados, de forma injustificada e sem prévia comunicagdo;

g. impor ritmo de trabalho excessivo ou exercer pressio psicoldgica ou assédio moral sobre os
colaboradores;

IV - Nas RelacBes Com os Demais Profissionais:

a. intervir em trabalho de outro profissional sem a devida autorizac¢io de seu titular, salvo no
exercicio do dever legal;

b. referir-se preconceituosamente a outro profissional ou profissdo;

c. agir discriminatoriamente em detrimento de outro profissional ou profissdo;

d. atentar contra a liberdade do exercicio da profissdo ou contra os direitos de outro
profissional;

V - Ante ao Meio:

a. prestar de ma-fé orientagdo, proposta, prescri¢3o técnica ou qualquer ato profissional que
possa resultar em dano ao ambiente natural, a satide humana ou ao patriménio cultural.

6. DOS DIREITOS

Artigo 112 - S3o reconhecidos os direitos coletivos universals inerentes as profissdes, suas
modalidades e especializagtes, destacadamente:

a. a livre associagdo e organizagdo em corporagdes profissionais;

b. ao gozo da exclusividade do exercicio profissional;

c. ao reconhecimento legal;

d. a representacdo institucional.

Artigo 122 - S30 reconhecidos os direitos individuais universais inerentes aos profissionais,
facultados para o pleno exercicio de sua profissdo, destacadamente:

3. aliberdade de escolha de especializagéo;

b. a liberdade de escolha de métodos, procedimentos e formas de expressdo;

¢. ao uso do titulo profissional;

d. 2 exclusividade do ato de oficio a que se dedicar;

e. & justa remuneracdo proporcional & sua capacidade e dedicacio e aos graus de
complexidade, risco, experiéncia e especializagdo requeridos por sua tarefa;

f. ao provimento de meios e condigbes de trabalho dignos, eficazes e seguros;

g. 4 recusa ou interrupgdo de trabalho, contrato, emprego, fun¢do ou tarefa quando julgar
incompativel com sua titula¢8o, capacidade ou dignidade pessoais;

h. a proteg3o do seu titulo, de seus contratos e de seu trabalho;

i. & protegfo da propriedade intelectual sobre sua criagdo;

j. a competicdo honesta no mercado de trabalho;




k. 4 liberdade de associar-se a corporagdes profissionais;

1. a propriedade de seu acervo técnico profissional.

7. DA INFRACAO ETICA

Artigo 132 - Constitui-se infraco ética todo ato cometido pelo profissional que atente contra
os principios éticos, descumpra os deveres do oficio, pratique condutas expressamente
vedadas ou lese direitos reconhecidos de outrem.

Artigo 142 - A tipificagio da infragio ética para efeito de processo disciplinar sera estabelecida,
a partir das disposi¢cbes deste Cadigo de Etica Profissional, na forma que a lei determinar.




ANEXO 03

DECRETO N2 23.196, DE 12 OUT 1933 (*)

Regula o exerclcio da profiss3o agrondmica e dé outras providé@ncias

O Chefe do Governo provisorio da Republica dos Estados Unidos do Brasil, na conformidade do
Art. 12 do Decreto n2 19,398, de 11 NOV 1930,

DECRETA:

Artigo 12 - O exercicio da profissdo de agronomo ou engenheiro agronomo, em qualguer dos
seus ramos, com as atribuicGes estabelecidas neste Decreto, s0 serd permitido:

a) aos profissionais diplomados no Pals por escolas ou institutos de ensino agrondmicos
oficiais, equiparados ou oficialmente reconhecidos;

h) aos profissionais que, sendo diplomados em agronomia por escolas superiores estrangeiras,
apés curso regular e vilido para o exercicio da profissdo no pafs de origem, tenham revalidado
no Brasil os seus diplomas de acordo com a legislacdo federal.

Paragrafo tnico - N3o serd permitido o exercicio da profissdo aos diplomados por escolas ou
cursos cujos estudos hajam sido feitos por meio de correspondéncia.

Artigo 22 - Aos dipiomados por escolas estrangeiras, que, satisfazendo as exigéncias da alinea b
do Art. 12, salvo na parte relativa a revalidacdo dos diplomas, provarem, ao érgdo fiscalizador,
que exercem a profissdo no Brasil hda mais de cinco anos e que, no prazo de seis meses, a
contar da publicacdo deste Decreto, registrarem os seus diplomas, sera, por excegdo,
permitido o exercicio da profissdo no Pais.

Artigo 3¢ - Os funciondarios piblicos federais, estaduais e municipais que, posto ndo satisfagam
as exigéncias dos artigos 12 e 22, estiverem, § data deste Decreto, exercendo cargos ou
fungdes que exijam conhecimentos técnicos de agronomia, poderdo continuar no respectivo
exercicio, mas nio poderdo ser promovidos nem removidos para outros cargos técnicos.
Paragrafo lnico - Os funciondrios a que se refere este Artigo, logo que se ofereca
oportunidade, poderdo, a seu requerimento, ser transferidos para outros cargos, de iguais
vencimentos, para os quais ndo se exija habilitagio técnica.

Artigo 42 - Os profissionais de que tratam os Arts. 12 e 22 deste Decreto s poderdo exercer a
profissdo apds haverem registrado seus titulos ou diplomas na Diretoria Geral de Agricultura,
do Ministério da Agricultura.

Artigo 52 - O certificado de registro ou a apresentagdo do titulo registrado serd exigido pelas
autoridades federals, estaduals e municipais, para a assinatura de contratos, termos de posse,
inscricio em concursos, pagamentaos de licenga ou impostos para o exercicio da profissdc e
desempenho de quaisquer fungdes a esta inerentes.

Artigo 62 - S8o atribui¢bes dos agrénomos ou engenheiros agrénomos a organizagdo, dire¢do e
execucdo dos servigos técnicos oficiais, federais, estaduais e municipais, concernentes as
matérias e atividades seguintes:

a} ensino agricola em seus diferentes graus;

b) experimentagdes racionais e cientificas referentes 3 agricultura, e, em geral, quaisquer
demonstragdes praticas de agricultura em estabelecimentos federais, estaduais e municipais;
¢) propagar a difusdo de mecanica agricola, de processos de adubagdo, de métodos
aperfeicoados de colheita e de beneficiamento dos produtos agricolas, bem como de métodos
de aproveitamento industrial da producdo vegetal;

d) estudos econGmicos relativos 3 agricultura e inddstrias correlatas;

e) genética agricola, produgio de sementes, melhoramento das plantas cuitivadas e
fiscalizag3o do comércio de sementes, plantas vivas e partes vivas de plantas;

f } fitopatologia, entomologia e microbiologia agricolas;

g) aplicagio de medidas de defesa e de vigildncia sanitaria vegetal;

h) guimica e tecnologia agricolas;

i} reflorestamento, conservagdo, defesa, exploragdo e industrializagdo de matas;

j) administrac3o de coldnias agricolas;

I) ecologia e meteorologia agricolas;



m) fiscalizagdo de estabelecimentos de ensino agrondmico reconhecidos, equiparados ou em
via de equiparacdo;

n) fiscalizacdo de empresas agricolas ou de inddstrias correlatas, que gozarem de favores
oficiais;

o) barragens em terra que ndo excedam de cinco metros de altura;

p) irrigagdo e drenagem para fins agricolas;

q) estradas de rodagem de interesse local e destinadas a fins agricolas, desde que nelas ndo
existam bueiros e pontilhdes de mais de cinco metros de vio;

r} construgbes rurals, destinadas a moradias ou fins agricolas;’

s) avaliagdes e pericias relativas as alineas anteriores;

1} agrologia;

u) peritagem e identificacdo, para desembarago em reparticoes fiscais ou para fins judiciais, de
instrumentos, utensilios e miquinas agricolas, sementes, plantas ou partes vivas de plantas,
adubos, inseticidas, fungicidas, maquinismos e acessorios e, bem assim, outros artigos
utilizados na agricultura ou na instalagdo de industrias rurais e derivadas;

v) determinagdo do valor locative e venal das propriedades rurais, para fins administrativos ou
judictais, na parte que se relacione com a sua profissdo;

x) avaliacdo e peritagem das propriedades rurais, suas instalagdes, rebanhos e colheitas
pendentes, para fins administrativos, judiciais ou de crédito;

2) avaliagdo dos melhoramentos fundidrios para os mesmos fins da alinea x.

Artigo 72 - Terdo preferéncia, em igualdade de condicBes, os agronomos, ou engenheiros
agrénomos, quanto & parte relacionada com a sua especialidade, nos servigos oficiais
concernentes a:

a) experimentagdes racionais e cientificas, bem como demonstragdes praticas referentes a
questdes de fomento da produgdo animal, em estabelecimentos federais, estaduais ou
municipais;

b} padronizacgdo e classificagdo dos produtos de origem animal;

c} inspecio, sob o ponto de vista de fomento da produgiio animal, de estdbulos, matadouros,
frigorificos, fabricas de banha e de conservas de origem animal, usinas, entrepostos, fabricas
de laticinios e, de um modo geral, de todos os produtos de origem animal, nas suas fontes de
produgdo, fabricagdo ou manipulagdo;

d) organizagio e execucdo dos trabalhos de recenseamento, estatistica e cadastragem rurais;
e) fiscalizagdo da indulstria e comércio de adubos, inseticidas e fungicidas;

f ) sindicalismo e cooperativismo agrario;

g) mecanica agricola;

h) organizacdo de congressos, concursos e exposigdes nacionais ou estrangeiras relativas 2
agricultura e industria animal, ou representagdo oficial nesses certames.

Pardgrafo Unico - A preferéncia estabelecida nos servigos oficiais especificados nas alineas a, b,
¢, e h deste Artigo ndo prevalecerd quando for concorrente um veterindrio ou médico
veterinario.

Artigo 82 - Nas escolas ou institutos de ensino agrondmico, oficiais, equiparados ou
reconhecidos, cabe aos agrénomos ou engenheiros agronomos, e, em concorréncia com os
veterindrios ou médicos veterindrios, o ensine das cadeiras ou disciplinas de zoologia,
alimentacdo e exterior dos animais domésticos e daqueles cujos estudos se relacionem com os
assuntos mencionados nas alineas a, b, c e h do Artige 72.

Pardgrafo Unico - Nos estabelecimentos de ensino agrondmico a que se refere este Artigo,
sempre que, em concursos de titulos ou de provas para o preenchimento de cargos de lente
catedratico, professor, assistente ou preparador das demais cadeiras ou disciplinas, for
classificado em igualdade de condicBes um agrénomo ou engenheiro agrénomo, tera ele
preferéncia sobre seu concorrente ndo diplomado ou diplomado em outra profissdo.



Artigo 92 - Constitui também atribuicio dos agrénomos ou engenheiros agronomos a execucdo
dos servicos ndo especificados no presente Decreto que, por sua natureza, exijam
conhecimentos de agricultura, de industria animal, ou de indiistrias que Ihe sejam correlatas.
Artigo 10 - Desde que preencham as exigéncias da respectiva regulamentagdo, é assegurado
aos agronomos e engenheiros agrdnomos o exercicio da profissdo de agrimensor, sendo,
portanto, vdlidas, para todos os efeitos, as medi¢des, divisGes e demarcacbes de terras por
eles efetuadas.

Artigo 11 - Os individuos que exercerem a profissdo de agronomo sem serem diplomados, ou
sem haverem registrado, dentro do prazo de seis meses, no Ministério da Agricultura, o seu
titulo ou diploma, incorrerdqo na multa de 200$ (duzentos mil-réis) a 5:00$ (cinco contos de
réis), que sera elevada ao dobro em caso de reincidéncia.

Artigo 12 - Revogam-se as disposigdes em contrério.

Rio de Janeiro, 11 OUT 1933; 1122 da Independéncia e 452 da Repliblica.

GETULIO VARGAS

Joaquim Pedro Salgado Fitho

Publicado no D.0.U de 30 QUT 19833.

(*) Revogado, em parte, pela Lei n2 5.194, de 24 de dezembro de 1996
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ANEXO 04

LEl N2 4.950-A, DE 22 DE ABRIL DE 1966.

Dispde sobre a remuneragdo de profissionais diplomados em Engenharia, Quimica,
Argquitetura, Agronomia e Veterindria.

Fago saber que o CONGRESSO NACIONAL aprovou e manteve, apos veto presidencial, e eu,
AURO MOURA ANDRADE, PRESIDENTE do SENADQ FEDERAL, de acordo com o disposto no § 4°
do art. 70, da Constituigdo Federal, promulgo a seguinte Lei:

Artigo 12 - O saldrio-minimo dos diplomados pelos cursos regulares superiores mantidos pelas
Escolas de Engenharia, de Quimica, de Arquitetura, de Agronomia e de Veterindria é o fixado
pela presente Lei.

Artigo 22 - O saldrio-minimo fixado pela presente Lei é a remuneragdo minima obrigatdria por
servigos prestados pelos profissionais definidos no art. 12, com relagdo de emprego ou funcao,
qualquer que seja a fonte pagadora.

Artigo 32 - Para os efeitos desta Lei as atividades ou tarefas desempenhadas pelos profissionais
enumerados no art, 12 s3o classificadas em:

a) atividades ou tarefas com exigéncia de 6 {seis} horas didrias de servigo;

b} atividades ou tarefas com exigéncia de mais de 6 {seis) horas didrias de servigo.

Pardgrafo (nico. A jornada de trabatho é a fixada no contrato de trabalho ou determinagdo
iegal vigente.

Artigo 42 - Para os efeitos desta Lei os profissionais citados no art. 12 s3o classificados em:

a) diplomados pelos cursos regulares superiores mantidos pelas Escolas de Engenharia,

de Quimica, de Arquitetura, de Agronomia e de Veterindria com curso universitdrio de 4
{quatro) anos ou mais;

b) diplomados pelos cursos regulares superiores mantidos pelas Escolas de Engenharia, de
Quimica, de Arquitetura, de Agronomia e de Veterindria com curso universitdrio de menos de
4 {quatro) anos.

Artigo 52 - Para a execucdo das atividades e tarefas classificadas na alinea a do art. 39, fica
fixado o saldrio-base minimo de 6 (seis) vezes o maior saldrio-minimo comum vigente no Pafs,
para os profissionais relacionados na alinea a do art. 42, e de 5 (cinco) vezes o maior salario-
minimo comum vigente no Pafs, para os profissionais da alfnea b do art. 42,

Artigo 62 - Para a execug¢io de atividades e tarefas classificadas na alinea b do art. 32, a fixa¢3o
do saldrio-base minimo ser4 feito tomando-se por base o custo da hora fixado no art. 52 desta
Lei, acrescidas de 25% as horas excedentes das 6 (sels) didrias de servicos.

Artigo 72 - A remuneracdo do trabalho noturno serd feita na base da remuneragdo do trabalho
diurno, acrescida de 25% (vinte e cinco por cento).

Artigo 8¢ - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Brasilia, 22 de abril de 1966; 1452 da Independéncia e 782 da Reptiblica.

AURO MOQURA ANDRADE

Presidente do Senado Federal




ANEXO 05
LEI N2 5.194, DE 24 DE DEZEMBRO DE 1966
Regula o exercicio das profissdes de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro Agronomo e dé

outras providéncias.
O PRESIDENTE DA REPUBLICA, fago saber que o CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono
a seguinte Lei: O Congresso Nacional decreta;

TITULO 1 - DO EXERCICIO PROFISSIONAL DA ENGENHARIA, DA ARQUITETURA E DA
AGRONOMIA

CAPITULO 1 - DAS ATIVIDADES PROFISSIONAILS

Secdo IV

Atribui¢tes Profissionais e Coordenacio de suas Atividades

Artigo 72 - As atividades e atribuigdes profissionais do engenheiro, do arquiteto e do
engenheiro-agronomo consistem em:

a) desempenho de cargos, fungBes e comissdes em entidades estatais, paraestatais,
autdrquicas, de economia mista e privada;

b) planejamento ou projeto, em geral, de regides, zonas, cidades, obras, estruturas,
transportes, exploragBes de recursos naturais e desenvolvimento da produgio industrial e
agropecudria;

¢) estudos, projetos, andlises, avaliacdes, vistorias, pericias, pareceres e divulgacio técnica;

d) ensino, pesquisas, experimentagdo e ensaios;

e) fiscalizagdo de obras e servicos técnicos;

f) Dire¢do de obras e servicos técnicos;

g) execugdo de obras e servigos técnicos;

h) producdo técnica especializada, industrial ou agropecudria.

Pardgrafo Unico - Os engenheiros, arquitetos e engenheiros-agrnomos poder3o exercer
qualquer outra atividade que, por sua natureza, se inclua no 3mbito de suas profissdes.

Artigo 82 - As atividades e atribuigdes enunciadas nas aiineas a, b, ¢, d, e, e f do artigo anterior
sdo da competéncia de pessoas fisicas, para tanto legalmente habilitadas.

Paragrafo Unico - As pessoas juridicas e organizagdes estatais sd poderdo exercer as atividades
discriminadas no art. 72, com excegdo das contidas na alinea a, com a participacdo efetiva e
autoria declarada de profissional legalmente habilitado e registrado pelo Conselho Regional,
assegurados os direitos que esta lei the confere.




ANEXO 06

LEI N2 5,517, DE 23 DE OUTUBRO DE 1968

Displie sobre o exercicio da profissio de Médico-Veterindrio e cria os Conselhos Federal e
Regionais de Medicina Veterinaria.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, fago saber que o CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono
a seguinte Lei:

CAPfTULOII

DO EXERCICIO PROFISSIONAL

Artigo 52 - E da competéncia privativa do médico-veterindrio o exercicio das seguintes
atividades e funcdes a cargo da Unido, dos Estados, dos Municipios, dos Territorios Federais,
entidades autdrquicas, paraestatais e de economia mista e particulares:

a) a pratica da clinica em todas as suas modalidades;

b) a dire¢do dos hospitais para animals;

c) a assisténcia técnica e sanitdria aos animais sob qualquer forma;

d) o planejamento e a execu¢do da defesa sanitdria animal;

e) a diregio técnhica sanitdria dos estabelecimentos industriais e, sempre que possivel, dos
comerciais ou de finalidades recreativas, desportivas ou de protegic onde estejam,
permanentemente, em exposi¢ic, em servi¢o ou para qualquer outro fim animais ou produtos
de sua origem;

f) a inspegdo e a fiscalizagdo sob o ponto de vista sanitério, higiénico e tecnoldgico dos
matadouros, frigorificos, fabricas de conservas de carne e de pescado, fébricas de banha e
gorduras em que se empregam produtos de origem animal, usinas e fabricas de laticinios,
entrepostos de carne, leite, peixe, ovos, mel, cera e demais derivados da industria pecudria e,
de um modo geral, quando possivel, de todos os produtos de origem animal nos locais de
produgdo, manipulagdo, armazenagem e comercializagdo;

g) a peritagem sobre animais, identificagdo, defeitos, vicios, doengas, acidentes, e exames
técnicos em questdes judiciais;

h) as pericias, os exames e as pesquisas reveladoras de fraudes ou operacdo dolosa nos
animais inscritos nas competi¢des desportivas ou nas exposicdes pecudrias;

i) 0 ensino, a diregdo, o controle e a orientagdo dos servigos de inseminagdo artificial;

i) a regéncia de cadeiras ou disciplinas especificamente médico-veterinarias, bem como 2
dire¢io das respectivas se¢des e laboratorios;

l) a diregiio e a fiscalizagdo do ensino da medicina-veterinaria, bem como do ensino agricola-
médio, nos estabelecimentos em que a natureza dos trabaihos tenha por objetivo exclusivo a
industria animal;

m} a organizacgio dos congressos, comissdes, seminarios e outros tipos de reunides destinados
ao estudo da Medicina Veterindria, bem como a assessoria técnica do Ministério de Relagbes
Exteriores, no pafs e no estrangeiro, no que diz com os problemas relativos 3 produgdo e a
industria animal.

Artigo 62 - Constitui, ainda, competéncia do médico-veterindrio o exercicio de atividades ou
fungdes plblicas e particulares, relacionados com:

a) as pesquisas, o planejamento, a direg3o técnica, o fomento, a orientacdo e a execu¢do dos
trabalhos de qualquer natureza relativos 3 produgdo animal e as inddstrias derivadas, inclusive
as de caca, pesca;

b) o estudo e a aplicagdo de medidas de satide pablica no tocante as doengas de animais
transmissiveis ao homem;

) a avaliagio e peritagem relativas aos animais para fins administrativos de crédito e de
Seguro;

d) a padronizacdo e a classificagdo dos produtos de origem animal;

e) a responsabilidade pelas formulas e preparag3o de ragGes para animais e a sua fiscalizagao;
f } a participacdo nos exames dos animais para efeito de inscrigdo nas Sociedades de Registros
Genealdgicos;



g) os exames periciais tecnolégicos e sanitarios dos subprodutos da indistria animal;

h) as pesquisas e trabalhos ligados & biologia geral, 3 zoologia, 3 zootecnia bem como 2
bromatologia animal em especial;

i) a defesa da fauna, especialmente o controle da exploracio das espécies animais silvestres,
bem como dos seus produtos;

j) os estudos e a organizagio de trabalhos sobre economia e estatistica ligados a profissdo;

1) a organizagdo da educacdo rural relativa 3 pecudria.

T et
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ANEXO 07
LEI N2 8.078, DE 11 DE SETEMBRO DE 1990,
DispGe sobre a protegio do consumidor e da outras providéncias.

ANEXO D8

RESOLUGAO Ne 279, DE 15 DE JUNHO DE 1983

Discrimina as atividades profissionais do Engenheiro de Pesca.

O CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA, em sua Sessdo
Ordindria n? 1.141, de 27 MAIO 1983, usando das atribuigdes que lhe confere a letra “f* do
Art. 27 da Lei n2 5,194, de 24 DEZ 1966,

CONSIDERANDO que o Art. 72 da Lei n? 5.194/66 refere-se 3s atividades profissionais do
engenheiro, do arquiteto e do engenheiro agronomo em termos genéricos;

CONSIDERANDO a necessidade de discriminar atividades das diferentes modalidades
profissionais da Engenharia, Arquitetura e Agronomia, para fins de fiscalizagSo de seu exetcicio
profissional;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo n? 1, de 17 MAR 1982, do Conselho Federal de
Educagdo, que estabelece o curriculo dos diplomados em Engenharia de Pesca,

RESOLVE;

Artigo 12 - Compete ao Engenheiro de Pesca o desempenho das atividades 01 a 18 do Art. 12
da Resolucdo n2 218, do CONFEA, de 29 JUN 1973, no referente 2o aproveitamento dos
recursos naturais aquicolas, a cultura e utilizagdo da riqueza biolégica dos mares, ambientes
estuarinos, lagos e cursos d'dgua; a pesca e a beneficiamento do pescado, seus servigos afins e
correlatos.

Artigo 22 - Os Engenheiros de Pesca integrar8o o Grupo ou categoria da agronomia previstoc no
Art. 62 da Resolugdo n2 232, de 18 SET 1975, do CONFEA.

Artigo 32 - A presente Resolug3o entra em vigor na data de sua publicagdo.

Artigo 42 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Brasilia, 15 de junho 1983.

ONOFRE BRAGA DE FARIA

Presidente

JAIME CAMARA VIEIRA

29 Secretdrio
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ANEXO 09

RESOI.U(,'AO N2 218, DE 29 DE JUNHO DE 1973

Discrimina atividades das diferentes modalidades profissionals da Engenharia, Arquitetura e
Agronomia,

O CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA, usando das
atribuigcdes que lhe conferem as letras “d” e “f*, paragrafo Gnico do artigo 27 da Lei n? 5.194,
de 24 DEZ 1965,

CONSIDERANDO que o Art. 72 da Lei n2 5.194/66 refere-se is atividades profissionais do
engenheiro, do arquiteto e do engenheiro agrénomo, em termos genéricos;

CONSIDERANDO a necessidade de discriminar atividades das diferentes modalidades
profissionais da Engenharia, Arquitetura e Agronomia em nivel superior e em nivel médio, para
fins da fiscalizagdo de seu exercicio profissional, e atendendo ao disposto na alinea “b” do
artigo 62 e paragrafo Unico do artigo 84 da Lei n2 5.194, de 24 DEZ 1966,

RESOLVE:

Artigo 12 - Para efeito de fiscalizacdo do exercicio profissional correspondente as diferentes
modalidades da Engenharia, Arquitetura e Agronomia em nivel superior e em nivel

meédio, ficam designadas as seguintes atividades:

Atividade 01 - Supervisdo, coordenag¢io e orientagdo técnica;

Atividade 02 - Estudo, planejamento, projeto e especificagdo;

Atividade 03 - Estudo de viabilidade técnico-econfmica;

Atividade 04 - Assisténcia, assessoria e conhsultorig;

Atividade 05 - Dire¢Ho de obra e servico técnico;

Atividade 06 - Vistoria, pericia, avaliagio, arbitramento, laudo e parecer técnico;

Atividade 07 - Desempenho de cargo e fungdo técnica;

Atividade 08 - Ensino, pesquisa, andlise, experimentagfo, ensaio, divulgagdo técnica e
extensdo;

Atividade 09 - Elaboragdo de orcamento;

Atividade 10 - Padronizagdo, mensuracio e controle de qualidade;

Atividade 11 - Execucdo de obra e servigo técnico;

Atividade 12 - Fiscalizacdo de obra e servigo técnico;

Atividade 13 - Producdo técnica e especializada;

Atividade 14 - Condugdo de trabalho técnico;

Atividade 15 - Condugdo de equipe de instalagdo, montagem, operacdo, reparc ou
manuteng3o;

Atividade 16 - Execugdo de instalagdo, montagem e reparo;

Atividade 17 - Operagdo & manutengdo de equipamento e instalagdo;

Atividade 18 - Execugdo de desenho técnico.

Art. 22 - Compete ao ARQUITETO OU ENGENHEIRO ARQUITETO:

| - O desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 12 desta Resolugdo, referentes a
edificagBes, conjuntos arquitetdnicos e monumentos, arquitetura COORDENAGAO DE
ESTUDOS LEGISLATIVOS ~ CEDI paisagistica e de interiores; planejamento fisico, local, urbano e
regional; seus servigos afins e correlatos.




ANEXO 10

RESOLU(,'AO Ne 1.002, DE 26 DE NOVEMBROC DE 2002

Adota o Cddigo de Etica Profissional da Engenharia, da Arquitetura, da Agronomia, da
Geologia, da Geografia e da Meteorologia e da outras providéncias.

O CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA - Confea, no uso das
atribuigtes que the confere a alinrea “f” do art. 27 da Lei n? 5.194, de 24 de dezembro de 1966,
e Considerando que o disposto nos artigos 27, alinea “n”, 34, alinea “d”, 45, 46, alinea “b”, 71
e 72, obriga a todos os profissionais do Sistema CONFEA/CREA a observincia e cumprimento
do Cédigo de Etica Profissional da Engenharia, da Arquitetura, da Agronomia, da Geologia, da
Geografia e da Meteorologia; Considerando as mudangas ocorridas nas condigdes histéricas,
econdmicas, sociais, politicas e culturais da Sociedade Brasileira, que resultaram no amplo
reordenamento da economia, das organizagdes empresariais nos diversos setores, do aparetho
do Estado e da Sociedade Civil, condicBes essas que tdm contribuido para pautar a “ética”
como um dos temas centrais da vida brasileira nas Gitimas décadas; Considerando que um
“codigo de ética profissional” deve ser resultante de um pacto profissional, de um acordo
critico coletivo em torno das condi¢bes de convivéncia e relacionamentc que se desenvolve
entre as categorias integrantes de um mesmo sistema profissional, visando uma conduta
profissional cidadd; Considerando a reiterada demanda dos cidaddos-profissionais que
intagram o Sistema Confea/Crea, especialmente explicitada através dos Congressos Estaduais
e Nacionais de Profissionais, relacionada a revisdo do “Cédigo de Etica Profissional do
Engenheiro, do Arquiteto e do Engenheiro Agronomo” adotado pela Resolugdo n® 205, de 30
de setembro de 1971;

Considerando a deliberagio do IV Congresso Nacional de Profissionais - IV CNP sobre o tema
“Etica Profissional”, aprovada por unanimidade, propondo a revisio do Cédigo de Etica
Profissional vigente e indicando o Colégio de Entidades Nacionais - CDEN para elaboragdo do
novo texto,

RESOLVE:

Artigo 12 - Adotar o Cédigo de Etica Profissional da Engenharia, da Arquitetura, da Agronomia,
da Geologia, da Geografia e da Meteorologia, anexo 3 presente Resolu¢do, elaborado pelas
Entidades de Classe Nacionais, através do CDEN - Colégio de Entidades Nacionais, na forma
prevista na alinea “n” do art. 27 da Lei n2 5.194, de 1966.

Artigo 22 - O Cédigo de Etica Profissional, adotado através desta Resclugdo, para os efeitos dos
arts. 27, alinea “n”, 34, alinea “d”, 45, 46, alfnea “b”, 71 e 72, da Lei n2 5.194, de 1866, obriga a
todos os profissionais da Engenharia, da Arquitetura, da Agronomia, da Geoclogia, da Geografia
e da Meteorologia, em todas as suas modalidades e niveis de formacZo.

Artigo 32 - O CONFEA, no prazo de cento e oitenta dias a contar da publicagdo desta, deve
editar Resalu¢io adotando novo “Manual de Procedimentos para a condugdo de processa de
infragdo ao cédigo de Etica Profissional”.

Artigo 42 - Os Conselhos Federal e Regionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia, em
conjunto, apds a publicacdo desta Resolugio, devem desenvolver campanha nacional visando
a ampla divulgacio deste Cédigo de Etica Profissional, especialmente junto as entidades de
classe, instituicSes de ensino e profissionais em geral.

Artigo 5° - O Cédigo de Etica Profissional, adotado por esta Resolugdo, entra em vigor & partir
de 1° de agosto de 2003.

Artigo 62 - Fica revogada a Resoluc¢do 205, de 30 de setembro de 1971 e demais disposigdes
em contrdrio, a partir de 12 de agosto de 2003.

Brasilia, 26 de novembro de 2002.

Eng. Wilson Lang

Presidente

Publicada no D.0.U do dia 12 DEZ 2002 - Se¢do 1, pag. 359/360

——
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ANEXO 11
RESOLUCAQ N° 1.073, DE 19 DE ABRIL DE 2016

Regulamenta a atribuigdo de titulos, atividades, competéncias e campos de atuagdo
profissionais aos profissionais registrados no Sistema Confea/Crea para efeito de fiscalizagdo
do exercicio profissional no dmbito da Engenharia e da Agronomia.

0O CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA - Confea, no uso

das atribui¢bes que lhe confere a alinea "f" do art. 27 da Lei n2 5.194, de 24 de dezembro
1966, e

Considerando a Lei n2 5.194, de 24 de dezembro de 1966, que regula o exercicio

das profissdes de engenheiro e de engenheiro agronomo;

Considerando o disposta no art. 12 da Lei n2 5.194, de 1966, que caracteriza as
profissdes do engenheiro e do engenheiro agrénomo pelas realizagbes de interesse social e
humano que importem na execu¢do dos empreendimentos, de cariter técnico, dispostos
nas alineas desse artigo,

Considerando o Decreto n2 23.196, de 12 de outubro de 1933, que regula o

exercicio da profissdo agrondmica;

Considerando o Decreto n2 23.569, de 11 de dezembro de 1933, que regula o

exercicio das profissdes de engenheiro e de agrimensor;

Considerando o Decreto-Lei n2 8.620, de 10 de janeiro de 1946, que disp&e

sobre a regulamentacdo do exercicio das profissdes de engenheiro e de agrimensor, regida
pelo Decreto n2 23.569, de 1933;

Considerando a Lei n2 4.076, de 23 de junho de 1962, que regula o exercicio da

profissdo de gedlogo;

Considerando a Lei n% 5.524, de 5 de novembro de 1968, que dispde sobre a

profissdo de técnico industrial e agricola de nivel médio;

Considerando a Lei n? 6.664, de 26 de junho de 1979, que disciplina a profissdo

de gedgrafo;

Considerando a Lei n2 6.835, de 14 de outubro de 1980, que dispde sobre o

exercicio da profissdo de meteorologista;

Considerando o Decreto n2 80.922, de 6 de fevereiro de 1985, que regulamenta

a Lei n® 5.524, de 1968, modificado pelo Decreto n2 4.560, de 30 de dezembro de 2002;
Caonsiderando a Lei n2 7.270, de 10 de dezembro de 1984, que apresenta

disposi¢des referentes ao exercicio da atividade de pericia técnica;

Considerando a Lei n2 7.410, de 27 de novembro de 1985, que dispde sobre a
especializagio de engenheiros e arquitetos em Engenharia de Seguranca do Trabalho;
Considerando o Decreto n? 92,530, de 9 de abril de 1986, que regulamenta a Lei

n? 7.410, de 1985;

Considerando a Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as

diretrizes e bases da educacgio nacional; SERVICO PUBLICO FEDERAL
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Considerando a Lei n2 9.784, de 29 de janeirc de 1999, que regula o processo
administrativo no dmbito da Administragdo Publica Federal, e

Considerando o disposto na Constituicdo Federal, art. 52, inciso XIli, que

preconiza ser “livre o exercicio de qualquer trabatho, oficio ou profiss3o, atendidas as
qualificagbes profissionais que a lei estabelecer”,

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer normas para a atribuicdo de titulos, atividades, competéncias

e campos de atuag¢io profissionais no Ambito das profissbes que, por forca de legislagdo
federal regulamentadora especifica, forem fiscalizadas pelo Sistema Confea/Crea.
CAPITULO |

DAS DEFINICOES PRELIMINARES



Art. 22 Para efeito da fiscalizacdo do exercicio das profissdes objeto desta

Resolugdo sdo adotadas as seguintes definighes:

| - atribui¢do: ato geral de consignar direitos e responsabilidades dentro do

ordenamento juridico que rege a sociedade;

Il — atribuigdo profissional: ato especifico de consignar direitos e

responsabilidades, na defesa da sociedade, para o exercicio da profissdo de acordo com a
formac3o profissional obtida em cursos regulares, junto ao sistema oficial de ensino
brasileiro;

{ll - titulo profissional: titulo constante da Tabela de Titulos do Confea, atribuido

pelo Crea ao portador de diploma de conclus3o de cursos regulares, expedido por
instituigoes de ensino credenciadas, em conformidade com as diretrizes curriculares, o
projeto pedagogico do curso e o perfil de formacio profissional, correspondente a um
campo de atuacdo profissional sob a fiscalizagdo do Sistema Confea/Crea;

IV — atividade profissional: conjunto de préticas profissionais que visam 3

aquisi¢do de conhecimentos, capacidades, atitudes, inovagdo e formas de comportamentos
exigidos para o exercicio das fun¢Bes préprias de uma profissio regulamentada;

V — campo de atuagdo profissional: conjunto de habilidades e conhecimentos

adquiridos pelo profissional no decorrer de sua vida laboral em consequéncia da sua
formac3o profissional obtida em cursos regulares, junto ao sistema oficial de ensino
brasileiro;

VI —formagio profissional: processo de aquisi¢o de habilidades e

conhecimentos profissionais, mediante conclusdo com aproveitamentc e diplomacgdo em
curso regular, junto ao sistema oficial de ensino brasileiro, visando ao exercicio responsavel
da profissdo;

VIl - competéncia profissional: capacidade de utilizag8o de conhecimentos,

habilidades e atitudes necessérios ao desempenho de atividades em campos profissionais
especificos, obedecendo a padrGes de qualidade e produtividade.

VIIl - modalidade profissional: conjunto de campos de atuagdo profissional da

Engenharia correspondentes a formagdes bésicas afins, estabelecido em termos genéricos
pelo Confea;

IX — categoria (ou grupo) profissional: cada uma das duas profisstes

regulamentadas na Lei n? 5.154 de 1966;SERVICO PUBLICO FEDERAL
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X = curso regular: curso técnico ou de graduagdo ou de bacharelado reconhecido

pelo sistema oficial de ensino brasileiro, curso de especializagio oficialmente autorizado e
credenciado pelo sistema oficial de ensino brasileiro e curso de pds-graduagdo lato sensu e
stricto sensu considerado vélido, em consondncia com as disposi¢tes legais que disciplinam
o sistema oficial de ensino brasileiro; e

Xl — suplementacio curricular: conjunto de componentes curriculares

integrantes de cursos de formag3o ou de graduagdo regulares, em consonancia com as
disposicoes legais que disciplinam o sistema oficial de ensino brasileiro.

Art. 32 Para efeito da atribuicdo de atividades, de competéncias e de campos de

atuagdo profissionais para os diplomados no dmbito das profissdes fiscalizadas pelo Sistema
Confea/Crea, consideram-se os niveis de formac3o profissional, a saber:

| — formagdo de técnico de nivel médio;

Il — especializagdo para técnica de nivel médio;

Ill - superior de graduacdo tecnolégica;

iV — superior de graduacg8o plena ou bacharelado;

V — pés-graduacio lato sensu {especializacdo);

VI — pds-graduacio stricto sensu (mestrado ou doutorado); e

VIl - sequencial de formagdo especifica por campo de saber.

§ 12 Os cursos regulares de formag8o profissional nos niveis discriminados nos

e




incisos deste artigo deverdo ser registrados e cadastrados nos Creas para efeito de
atribuigdes, titulos, atividades, competéncias e campos de atuacgdo profissionais.

§ 22 Os niveis de formagdo profissional discriminados nos incisos |, lil e IV

habilitam o diplomado, em cursos reconhecidos pelo sistema oficial de ensino brasileiro, ao
registro profissional no Crea na forma estabelecida nos normativos do Confea que regulam
o assunto.

§ 32 Os niveis de formagdo de que tratam os incisos I, V, Vi e VI possibilitam

ao profissional ja registrado no Crea, diplomado em cursos regulares e com carga horaria
que atenda os requisitos estabelecidos pelo sistema oficial de ensino brasileiro, a requerer
axtensdc de atribuigdes iniciais de atividades e campos de atuagdo profissionais na forma
estabelecida nesta resolucdo.

CAPITULO It

DAS ATRIBUIGOES PROFISSIONAIS

Segdo |

Atribui¢do de titulo profissional

Art. 42 O titulo profissional serd atribuido pelo Crea, mediante andlise do

currfculo escolar e do projeto pedagdgico do curso de formagio do profissional, nos niveis
discriminados nos incisos |, Il e IV do art. 32, obtida por diplomacgdo em curso
reconhecido pelo sistema oficial de ensino brasileiro, no ambito das profissdes fiscalizadas
pelo Sistema Confea/Crea.

Paragrafo tinico. O titulo profissional a ser atribuido em conformidade com o

caput deste artigo devera constar da Tabela de Titulos do Confea.SERVICO PUBLICO FEDERAL
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Secdo !l

Atribuigdo inicial de atividades profissionais

Art. 52 Aos profissionais registrados nos Creas sdo atribuidas as atividades

profissionais estipuladas nas leis e nos decretos regulamentadores das respectivas
profissdes, acrescidas das atividades profissionais previstas nas resolu¢es do Confea, em
vigor, que dispdem sobre o assunto.

§ 12 Para efeito de fiscalizagdo do exercicio profissional dos profissionais

registrados nos Creas, ficam designadas as seguintes atividades profissionais:

Atividade 01 — Gestao, supervisdo, coordenagdo, orientagdo técnica.

Atlvidade 02 — Coleta de dados, estudo, planejamento, anteprojeto, projeto,
detalhamento, dimensionamento e especificac¢3o.

Atividade 03 —~ Estudo de viabilidade técnico-econdmica e ambiental.

Atividade 04 — Assisténcia, assessoria, consultoria.

Atividade 05 — Direc¢@o de obra ou servico técnico.

Atividade D8 — Vistoria, perfcia, inspecdo, avaliagdo, monitaramento, laudo,

parecer técnico, auditoria, arbitragem.

Atividade 07 — Desempenho de cargo ou fungio técnica.

Atividade 08 — Treinamento, ensino, pesquisa, desenvolvimento, anélise,
experimentagdo, ensaio, divulgacio técnica, extensdo.

Atividade 08 — Elaboragdo de orgamento.

Atividade 10— Padronizag¢do, mensuracio, controle de qualidade.

Atividade 11 — Execugdo de obra ou servigo técnico.

Atividade 12 — Fiscalizacdo de obra ou servico técnico.

Atividade 13 — Produgdo técnica e especializada.

Atividade 14 — Condug3do de servico técnico.

Atividade 15 — Conducdo de equipe de produgio, fabricag3o, instalacio,

montagem, operacio, reforma, restauracdo, reparo ou manutengao.

Atividade 16 — Execucdo de produgio, fabricacdo, instalagdo, montagem,

operacdo, reforma, restauragdo, reparo ou manutengao.

R RN AN ML

b dE e mE



Atividade 17 — Operacgdo, manutencio de equipamento ou instalagdo.

Atividade 18 — Execugio de desenho técnico.

§ 22 As atividades profissionais designadas no § 12 poderdo ser atribuidas de

forma integral ou parcial, em seu conjunto ou separadamente, mediante anélise do curriculo
escolar e do projeto pedagdgico do curso de formag3o do profissional, observado o disposto
nas leis, nos decretos e nos normativos do Confea, em vigor, que tratam do assunto.

§ 32 As defini¢cBes das atividades designadas neste artigo encontram-se no glossario constante
do Anexo | desta Resoluciio. SERVICO PUBLICO FEDERAL.

Secdo I

Atribui¢do inicial de campo de atuag3o profissional

Art, 62 A atribuicdo inicial de campo de atuagdo profissional se da a partir do

contido nas leis e nos decretos regulamentadores das respectivas profissdes, acrescida do
previsto nos normativos do Confea, em vigor, que tratam do assunto.

§ 12 As profissBes que ndo tém atribuicBes regulamentadas em legislacdo

espetifica terdo suas atribuigées minimas definidas nos normativos do Confea, em vigor,
que tratam do assunto.

§ 22 As eventuais atribuigdes adicionais obtidas na formacdo inicial e ndo previstas no caput e
no § 12 deste artigo serdo objeto de requerimento do profissional e

decorrerdo de andlise do curriculo escolar e do projeto pedagdgico do curso de formagdo do
profissional, a ser realizada pelas camaras especializadas competentes envolvidas.

Secdo IV

Extensdo das atribui¢es profissionais

Art. 72 A extensido da atribuicdo inicial de atividades, de competéncias e de

tampo de atuagdo profissional no ambito das profissdes fiscalizadas pelo Sistema
Confea/Crea sera concedida pelo Crea aos profissionais registrados adimplentes, mediante
analise do projeto pedagdgico de curso comprovadamente regular, junto ao sistema oficial
de ensino brasileiro, nos niveis de formagio profissional discriminados no art. 32, cursados
com aproveitamento, e por suplementacao curricular comprovadamente regular,
dependendo de decisdo favoravel das cdmaras especializadas pertinentes 3 atribuicio
requerida.

§ 12 A concess3o da extensdo da atribuigdo inicial de atividades e de campo de

atuac¢do profissional no mbito das profissbes fiscalizadas pelo Sistema Confea/Crea sera
em conformidade com a andlise efetuada pelas cdmaras especializadas competentes do
Crea da circunscricio na qual se encontra estabelecida a institui¢io de ensino ou a sede do
campus avangado, conforme o caso.

§ 22 A extens3o de atribuicdo é permitida entre modalidades do mesmo grupo

profissional.

§ 32 A extensdo de atribuicio de um grupo profissional para o outro € permitida

somente no caso dos cursos stricto sensu previstos no inciso VI do art. 3¢, devidamente
reconhecidos pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e
registrados e cadastrados hos Creas.

§ 42 Os cursos previstos no pardgrafo anterior quando realizados no exterior

deverdo ser revalidados na forma da legislagio em vigor.

§ 52 No caso de ndo haver cdmara especializada relativa ao campo de atuagdo

profissiona! do interessado ou cdmara especializada compativel & extensdo de atribuigdo de
campo de atuagdo profissional pretendida pelo interessado, a decisdo cabera ao Plendrio do
Crea, embasada em relatério fundamentado da Comissio de Educagdo e Atribuicao
Profissional do Crea, quando houver, ou em relatdrio e voto fundamentado de conselheiro
representante de instituicio de ensino da modalidade.

§ 62 Em todos os casos, serd exigida a prévia comprovacdo do cumprimento das

exigéncias estabelecidas pelo sistema oficial de ensino brasileiro para a validade e a SERVICO
PUBLICO FEDERAL
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regularidade dos respectivos cursos, bem como o cadastro da respectiva instituicdo de
ensino e dos seus cursas no Sistema Confea/Crea.

§ 72 € vedada a alterac3o do titulo profissional inicial em fung3o exclusivamente

de extensdo de atribuigio.

CAPITULO Il

DO REGISTRO E DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS

Art. 82 Os profissionais habilitados sé poderdo exercer a profissdo apés o

registro no Conselho Regional da circunscri¢do onde se encontrar o local de sua atividade.
Paragrafo (inico. A atribuicdo inicial de titulos, atividades, competéncias e

ctampos de atuagio profissionais, bem como a extensio de atribui¢bes, para os diplomadaos
nos respectivos niveis de formagdo abrangidos pelas diferentes profissdes fiscalizadas pelo
Sistema Confea/Crea sera efetuada pelo Crea estritamente em conformidade com a analise
do Crea da circunscri¢io na qual se encontra estabelecida a instituigdo de ensino ou a sede
do campus avangado, conforme o case, incluindo o respectivo registro no Sistema de
InformagBes Confea/Crea —SIC.

Art. 9° O Crea devera anotar as caracteristicas da formagdo do profissional, com

a correspondente atribuicfio inicial de titulo, atividades e campos de atuacdo para o
exercicio profissional, levando em consideracdo as disposi¢fes dos artigos anteriores.
CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10. Para efeito da aplicagdo desta resolugio, adotar-se-3o os seguintes

critérios:

1— ao profissional que estiver registrado serd permitida a extensdo da atribuigdo

inicial de atividades e campos de atuagdio profissionais, em conformidade com o
estabelecido no art. 72 e seus paragrafos desta resolucdo;

Il - ao aluno matriculado em curso técnico ou de graduagdo comprovadamente

regular antes da vigéncia desta resolucdo é permitida a opg¢do pelo registro em
conformidade com as disposi¢ctes ent3o vigentes;

Il — ao egresso de curso técnico ou de graduag¢do matriculado a partir da

vigéncia desta resoluciio serdo atribuidos titulo, atividades e campo de atuagdo profissionais
em conformidade com os critérios estabelecidos nos artigos 42, 52 e 62 e seus paragrafos,
sendo-lhe permitida a extens3o dessa atribuigdo inicial em conformidade com o estabelecido
no art. 72 e seus paragrafos, desta resolugido; e

IV — ao profissional que ainda n3o estiver registrado, incluindo o diplomado no

exterior, serdo atribuidos titulo, atividades e campo de atuagdo profissionais, em
conformidade com os critérios estabelecidos nos artigos 42, 52 e 62 e seus paragrafos,
sendo-lhe permitida a extens3o dessa atribuicdo inicial em conformidade com o estabelecido
no art. 72 e seus paragrafos, desta resolugdo.

Art. 11. A partir da vigéncia desta resolugio, os Creas deverao registrar, no

cadastro do SIC:

| — do profissional engenheiro ja registrado no Crea, com atribuigGes iniciais

constantes das resolugdes do Confea, em vigor, o acréscimo das atribuigbes do art. 72 da
SERVICO PUBLICO FEDERAL
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Lei n2 5.194, de 1966, e dos artigos especificos de sua profissdo constantes do Decreto n?
23.569, de 1933, mediante analise curricular;

Il - do profissional engenheiro-agronomo ja registrado no Crea com atribuigdes

iniciais constantes das resolucées do Confea, em vigor, o acréscimo das atribuicdes do art.
72 da Lei n2 5.194, de 1966, e do Decreto n? 23.196, de 1933, mediante andlise curricular;
e

Il — dos demais profissionais ja registrados no Crea, as atribuicdes constantes




das leis, dos decretos regulamentadores das respectivas profissdes ou dos artigos
especificos de suas profissdes constantes das resolugdes do Confea, conforme o caso.
Pardgrafo Gnico. O registro no cadastro do SIC das situagBes previstas nos

incisos [, Il e lil acima deverd ser solicitado mediante requerimento do profissional
interessado dirigido ao Presidente do Crea no qual foi registrado.

Art. 12. Os procedimentos para cadastramento de institui¢do de ensino e de

cursos para atendimento dos arts. 10 e 11 da Lei n? 5.194, de 1966, assim como o
regulamento das Comissbes de Educacio e Atribuicdo Profissional dos Creas estao dispostos
no Anexo Il desta resolugdo.

Art. 13. As dividas levantadas no &mbito dos Creas relativos a atribui¢bes de

titulos, atividades, competéncias e campos de atuagio profissionais serdo analisados e
decididos pelo Confea, em conformidade com o disposto no pardgrafo Unico do art. 27 da
Lei n25.194, de 1966,

Art. 14, Esta resolu¢do entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial

da Unido - DOU.

Brasilia, 19 de abril de 2016.

Eng. Civ. José Tadeu da Silva

Presidente




ANEXO 12 - ENCARGOS INCIDENTES SOBRE O VALOR DOS HONORARIOS COBRADOS PELO
ESTADO

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS (*)

GRUPO A (Obrigactes Sociais)

Previdéncia Social Al 20,00%

Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o A2 8,00%

Salério Educacdo Ad 2,50%

SESI/SESC A5 1,50%

SENAI/SENAC A6 1,00%

Servigo de Apoio a Pequena e Média Empresa (SEBRAE) A7 0,60%
Instituto Nacional de Coloniza¢do e Reforma Agraria {INCRA) A8 0,20%
Riscos Ambientais do Trabalho (RAT) A9 2,00%

TOTAL GRUPO A 35,80%

GRUPO B - Sofre Incidéncia de A {Tempo Nio Trabalhado 1)
Auxilio-enfermidade B2 1,85%

Licenga paternidade B4 0,09%

132 Saldrio B5 8,33%

Aviso Prévio Trabalhado B6 0,49%

Férias B7 8,33%

1/3 Férias B8 2,78%

TOTAL GRUPO B 21,87%

GRUPO C - N3o Sofre Incidéncia de A {Tempo N3o Trabalhado 2)

Depdsito rescisdo contratual s/ justa causa 50% [A2 +{A2xB)] x 100 C1 4,87%
Aviso Prévio Indenizado €2 0,10%

Indenizacdo Adicional C3 0,08%

TOTAL GRUPO C 5,06%

GRUPO D - Incidéncias Cumulativas

GRUPO A X GRUPO B D17,83%

Incidéncia de FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado D2 0,01%
TOTALD 7,84%

TOTAL ENCARGOS {A+ B+ C+ D) 70,56%

(*) Fonte: Fundagdo Getdlio Vargas




ANEXO 13

PLANILHA DE CALCULO DE VALOR POR QUILOMETRO RODADO VEICULO

DADOS DO VECULO - FIAT UNO 1.0
MARCA/MODELO - FIAT UNO DRIVE 1.0 FLEX
ITEM VALOR - RS 1,00

Prego {R$) 55.000,00

km Total por Ana 50.000,00

CUSTOS FIXOS (RS)

Custo Oportunidade: RS 3.300,00
Depreciagdo Anual: RS 13.750,00
Alogjamento Anual: RS 1.100,00

Seguro Anual: RS 3.300,00
Manutenc3o - Pegas + MO: RS 3.025,00
IPVA + Licenciamento: RS 2.090,00
Limpeza: R$ 605,00

Total: RS 22.230,00 27170

Custo por/km Rodado: RS 0,54

CUSTOS VARIAVEIS

ITEM VALOR - RS 1,00 (NDICE

Combustivel (8 km/l) 5,50 - 0,688

Oleo do Cérter (5.000) 100,00 - 0,020

Oleo Hidraulico (20.000) 25,00 - 0,001

Filtro de Ar do Motor (20.000) 60,00 - 0,003
Filtro de Combustivel (3G.000) 60,00 - 0,002
Filtro de Ar Condicionado (15.000} 45,00 - 0,003
Pneus e Camaras (40.000) 1.200,00 - 0,030
Total *** 0,747

Resuitado do Estudo *** RS 1,29




ANEXO 14
MODELO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS TECNICOS

1. lDENTIFICA(;ﬁO DAS PARTES:

CONTRATANTE: 000000 XXO000OXXX X00MXXX, brasileiro, casado, agropecuarista, RG.
0. 00-xx, CPF. 000.000.000-00, residente e domiciliado 3 Rua xxxxooox, n? 000, bairro
xxxooox, CEP. xx.xxx-xx, na cidade de xxxo000000x, estado de x00000000ix.

CONTRATADO: 000X 20KXX XXO0DXKX, brasileiro, casado, engenheiro agrdnomo, RG.
000.000-00 e CPF. 000.000.000-00, residente e domiciliado & rua das xxo00000¢, Condominio
residencial xooxxx, Bloco 00, apartamento, 00, bairro xooomx xeocoxx, CEP. 00.000-000, na
cidade de x0000:xx, estado de 300000000001

As partes acima identificadas tém, entre si, Justo e acordado o presente Contrato de Prestagdo
de Servigos Técnicos, que serd regido pelas cldusulas a seguir relacionadas e condigbes de
pagamento abaixo ajustadas.

2. DO OBIETO DO CONTRATQ

Clausula 12, - O presente contrato tem por objetivo a prestacdo de servige pelo CONTRATADO,
referente a realizagdo de ensaios de ensaios de campo para protocolo de aplicagdo de
fertilizantes liquidos comercializados pelo CONTRATANTE, a ser desenvolvido junto a area
cultivada com a cultura do xooouxx, explorada na propriedade rural, fazenda x0000000000X,
povoado X0MXX X000XXXX, municipio de xoo0e00ooxxx, estado de x0soooox.

3. DOS SERVICOS

Cldusula 22. - Os servigos contratados neste instrumento consistemn na apresentacdo de
planilhas e grificos demonstrativos, relativo as informag8es estatisticas obtidas, referente a
realizacdo de coleta de andlise de solo com respectivos resultados e recomendagbes de
influéncia dos produtos aplicados, obedecendo os tratamentos abaixo discriminados:
Experimento I:

= Realizagdo de guatro ensaios em municipios da regido do SEALBA:

- 02 tratamentos por ensaio mais a testemunha da drea comercial;

- Parcelas comn dreas de 3 a 5 hectares;

- Aplicagdo em suleco do fertilizante MOL.

» Avaliagoes:

- Avaliag3o desenvolvimento, arranque inicial, altura de plantas;

- Avaliagdo visual em 03 fases;

- Avaliagdo de amostragem representativa na colheita.

Experimento Ii:

= Realizagdo de quatro ensaios em municipios da regido do SEALBA:

- 03 tratamentos por ensaio mais a testemunha da drea comercial;

- Parcelas com dreas de 3 a 5 hectares;

- Realizagdo de tratamentos de sementes, com os produtos RAIZ, Cobre 10 e Zinco 10;

- Aplicagio de Adubagdo foliar, com os produtos Zinco 10, Cobre 10, Vegetagio, Manganés

10 e Molibdénio, Fruto Plus e N30.

» AvaliacSes:

- Avalia¢3o do desenvolvimento, arrangue inicial, altura de plantas;

- Avaliagdo visual em 03 fases;

- Avaliagdo de amostragem representativa na colheita.

Paragrafo Unico - Os servicos apresentam-se discriminados na proposta de servico 69/2017
anexa a este contrato e devidamente rubricada.



Clausula 32. - Além dos servigos estabelecidos na cldusula anterior, o CONTRATADQ prestara
também as informagdes técnicas necessdrias & implementagdc do campo experimental,
devendo também ceder ao CONTRATANTE os direitos decorrentes dos processos utilizados na
consecugdo do referido trabalho.

4. DAS OBRIGAGOES

Clausula 42, - Os servicos e as informacgdes técnicas especificas utilizadas na consecugdo do
campo experimental deverfio ser utilizados Unica e exclusivamente para o fim estabelecido
neste instrumento, ndo podendo o CONTRATANTE utilizd-los para outros projetos que
porventura esteja desenvolvendo, cu que vir oportunamente a desenvolver.

Clausula 52. - O CONTRATANTE ndo poderd repassar as informagdes técnicas relativas aos
servicos prestados para terceiros, salvo no caso de se tratar de necessidade para a
implementagdo do campo experimental.

Pardgrafo Unico - As informacBes técnicas que ndo poderdo ser passadas pela CONTRATANTE
serSo aquelas consideradas sigilosas, ou seja, que ndo estejam protegidas através de
concessdo de patente.

5. DA CONFIDENCIALIDADE

Clausula 62. - O CONTRATADO se obriga por si, seus diretores, funciondrios ou pessoal
contratado, 2 manter o mais completo e absoluto sigilo em relacdo a toda e qualquer
informagdo relacionada as atividades do CONTRATANTE e/ou de suas subsididrias ou coligadas,
das quais venha a ter conhecimento ou acesso em razio do cumprimento do presente
Contrato, ndo podendo, sob qualquer pretexto, utiliza-las para si, divulgar, revelar, reproduzir
ou delas dar conhecimento a terceiros, responsabilizando-se, em casc de descumprimento
dessa obrigacio assumida, por eventuais perdas, danos, lucros cessantes e demals cominagdes
legais. As obrigactes ora assumidas subsistirdo a rescisdo ou ao término do presente Contrato,
por qualquer motivo, pelo prazo de 10 (dez) anos, alcangando as partes, seus representantes e
sucessores a qualquer titulo.

| - O dispositivo nesta' Cldusula ndo se aplicard a qualquer informagdo sobre a qualquer o
CONTRATADO possa demonstrar que:

a) Na ocasi3o de sua divulgacio, a mesma jd era de dominio publico;

b) Apés a revela¢iio para o CONTRATADO, foi publicada e tornou-se de outra forma de dominio
ptblico, por motivo n3o relacionado com eventual falha no recebimento da informacgao;

¢) Estava legalmente na posse do CONTRATADO, na ocasido em que o CONTRATANTE a
divulgou;

d) Foi recebida apds a revelagdo por terceiros, que possuiam direito de divulgar tais
informagdes, ou;

e) Foi desenvolvida pelo CONTRATADO de forma comprovadamente independente.

Il - Fica desde j& convencionado que, para efeitos do disposto nesta Cldusula, as informagdes
confidenciais do CONTRATANTE niio conterfio ou virio acompanhadas necessariamente de
qualquer tipo de adverténcias de confidencialidade, devendo tal caracteristica ser sempre
presumida pela contratada.

{ll - Fica ainda definido que todos os registros apontamentos e outras informagdes tangiveis
fornecidas pelas partes ou s quais as partes tenham acesso em fungdo dos Servigos, bem
como todas as respectivas cépias, impressdes, tradugcdes ou reprodugdes em meios eletronicos
que tenham sido efetuadas pelas partes serfo destruidas ou devolvidas quando do término
dos servicos ou quando assim lhe for solicitado pela outra parte.

6. DA MULTA
Cldusula 62. - A parte que descumprir qualquer cldusula estabelecida neste instrumento se
responsabilizard por multa de 20% do valor a ser pago pela prestagdo dos servigos.




7. DO PAGAMENTO

Clusula 72. - Pela prestac3o dos servigos acertados, 0 CONTRATANTE pagard ao CONTRATADO
a quantia de R$ 00.000,00 {xooccosooxxxonocoosxxx), dividida em 03 (trés) parcelas,
conforme discriminade abaixo:

12 parcela referente a 50% do valor total do contrato, correspondente a importéncia de R$
00.000,00 (30000000000000XXXXXX), @ Ser paga no ato da assinatura deste contrato;

22 Parcela referente a 25% do valor total do contrato, correspondente a importéncia de R$
00.000,00 {X000000G0000XXXXX), a ser paga no dia xx de xxxx do ano de 2018;

32 Parcela referente a 25% do valor total do contrato, correspondente a importancia de R$
00.000,00 (300XXXXXX00000000), a ser paga no dia xx de xxxx do anoc de 2018.

Cliusula 83, - O presente instrumento serd rescindido caso uma das partes descumpra o
estabelecido em qualquer uma das cldusulas deste contrato, sem isso implicar na falta da
aplicagdo da multa prevista na clausula 62, acima.

8. DO PRAZO

Cldusula 92. - O presente contrato tera prazo de xx {xxxocxx) dias, iniciando-se no dia xx de
0oxxxx de 2018 e concluindo no dia xx de xonoxox de 2018.

9. DO FORO
Cldusula 102. - Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do presente CONTRATO, as partes

CONTRATANTE E CONTRATADO, elegem desde entdo o foro da comarca de Belém no estado
do Pard;

Por estarem assim justos e contratados, CONTRATANTE E CONTRATADO firmarm o presente
instrumento, em duas vias de igual teor, juntamente com 2 {duas) testemunhas que abaixo
subscrevem.

Belém (PA), 30t de 3000000000¢ de XxXXX.

CONTRATANTE
CONTRATADO

Testemunhas:
Testernunha 1.
CPF. X000 00X
Testemunha 2.
CPF. 20002000 2000¢-XX




9. DISTANCIAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO PARA PARA BELEM (km) E SUA

POPULACAO.

Municipio Populagdo Dist&incia para a Belém (km)
Abaetetuba 141.100 123,0
Abel Figueiredo 6.780 582,0
Acara 53.568 107,0
Afua 35.042
Agua Azul do Norte 25.057 854,0
Alenquer 52.626
Almeirim 33.614
Altamira 99.075 817,0
Anajas 24.759
Ananindeua 471.980 20,7
Anapu 20.543 738,0
Augusto Corréa 40.497 229,0
Aurora do Pard 26.546 205,0
Aveiro 15.849
Bagre 23.864
Baido 36.882
Bannach 3.431 880,0
Barcarena 99.859 109,06
Belém 1.393.399
Belterra 16.318 1.285,0
Benevides 51.651 33,7
Bom Jesus do Tocantins 15.298 580,0
Bonito 13.630 150,0

Py




Braganca 113.227 211,0
Brasil Novo 15.690

Brejo Grande do Araguaia 7.317 640,0
Breu Branco 52.493 418,0
Breves 92.860

Bujaru 25.695 85,1
Cachoeira do Piria 26.484 256,0
Cachoeira do Arari 20.443 127,0
Cametd 120.896 234,0
Cana# Dos Carajas 26.716 766,0
Capanema 63.639 162,0
Capitdo Pogo 51.893 216,0
Castanhal 173.149 74,0
Chaves 21.005

Colares 11.381 75,3
Conceigdo do Araguaia 45,557 950,0
Concordia do Para 28.216 140,0
Cumaru do Norte 10.466 983,0
Curionopolis 18.288 672,0
Curralinho 28.549

Curud 12.254

Curuga 34,294 140,0
Dom Eliseu 51.319 452,0
Eldorado Dos Carajas 31.786 640,0
Faro 8.177

Floresta do Araguaia

-

T i




17.768 883,0
Garrafdo do Norte 25.034 240,0
Goianésia do Par3 30.436 365,0
Gurupa 29.062
lgarapé-agu 35.887 124,0
Igarapé-miri 58.077 142,0
Inhangapi 10.037 91,1
Ipixuna do Paré 51.308 256,0
Irituia 31.364 169,0
ltaituba 97.493 1.305,0
ltupiranga 51.220 600,0
Jacareacanga 14.103 1.694,0
lacunda 51.360 437,0
Juruti 47.086 1.5956,0
Limoeiro do Ajuru 25.021 2840
Made do Rio 27.904 196,0
Magalhfes Barata 8.115 163,0
Maraba 233.669 697,0
Maracand 28.376 170,0
Marapanim 26.605 155,0
Marituba 108.246 23,6
Medicildndia 27.328 902,0
Melgago 24.808
Mocajuba 26.731 241,0
Moju 70.018 126,0
Mojui dos Campos 16.184 1.368,0




Monte Alegre 55.462

Muand 34.204

Nova Esperanca do Pirid 20.158 286,0
Nova Ipixuna 14.645 493,0
Nova Timboteua 13.670 141,0
Novo Progresso 25,124 1.719,0
Novo Repartimento 62.050 508,0
Obidos 49.333

Qeiras do Pard 28.595 343,0
Oriximina 62.794

Ourém 16.311 190,0
Ourilandia do Norte 27.359 929,0
Pacaja 39.979 602,0
Palestina do Pard 7.475 647,0
Paragominas 97.819 308,0
Parauapebas 153.908 708,0
Pau D arco 6.033

Peixe-boi 7.854 149,0
Pigarra 12.697 734,0
Placas 23.934 1.068,0
Ponta de Pedras 25.999

Portel 52.172

Porto de Moz 33.956

Prainha 29.349

Primavera 10.268 200,0
Quatipuru




12411 213,0
Redengdo 75.556 892,0
Rio Maria 17.697 808,0
Rondon do Pard 46.964 539,0
Ruroépolis 40.087 1.155,0
Salindpolis 37.421 215,0
Salvaterra 20.183 80,5
Santa Barbara do Pard 17.141 48,8
Santa Cruz do Arari 8.155
Santa Isabel do Para 59.466 44,8
Santa Luzia do Para 15.424 207,0
Santa Maria Das Barreiras 17.206 1.019,0
Santa Maria do Para 23.026 114,0
Santana do Araguaia 56.153 1.080,0
Santarém 294.580
Santarém Novo 6.141 180,0
Santo Antonio do Taua 26.674 62,7
$3o Caetano de Odivelas 16.891 114,0
$do Domingos do Araguaia 23.130 594,0
Sao Domingos do Capim 29.846 150,0
S&o Félix do Xingu 91.340 1.040,0
S&o Francisco do Para 15.060 93,6
Sdo Geraldo do Araguaia 25.587 699,0
Sdo Jodo da Ponta 5.265 133,0
S50 Jodo de Pirabas 20.647 201,0
Sdo lodo do Araguaia 13.155 595,0




Sao Miguel do Guama 51.567 145,0
530 Sebastido da Boa Vista 22.904

Sapucaia 5.047 749,0
Senador José Porfirio 13.045 828,0
Soure 23.001

Tailandia 79.297 257,0
Terra Alta 10.262 104,0
Terra Santa 16.949

Tomé-agu 56.518 194,0
Tracuateua 27.455 198,0
Trairdo 16.875 1.394,0
Tucumd 33.650

Tucurul 97.128 446,0
Uliandpolis 43.341 390,0
Uruara 44,789 1.007,0
Vigia 47.889 101,0
Viseu 56.716 289,0
Vitéria do Xingu 13.431 809,0
Xinguara 40.573 781,0




10. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Associagdo dos Engenheiros Agronomos de Mato Grosso do Sul. Tabela de Honordrios Para
Servigos Profissionais de Agronomia em Mato Grosso do Sul. Campo Grande-MS: AEAMS,
2018.12p.

Associacdo Maringaense dos Engenheiros Agrénomos. Tabela de Honorarios Profissionais para
o Engenheiro Agronomo. Maringa-PR: AMEA, 2013. 22p.

BRASIL. Decreto n? 23,196, de 12 out.de 1933. Regula o exercicio da profisso agrondmica e dd
outras. Didrio Oficial da Uni3o, Rio de Janeirc, 30 out. 1933. Disponivel em:
<http://normativos.confea.org.br/ementas/visualiza.asp?idEmenta=2> Acesso em: 19 de fev,
2018.

BRASIL. lei 5.194, de 24 de dezembro de 1966. Regula o exercicio das profissGes de
Engenheiro,

Arquiteto e Engenheiro-Agrénomo, e déd outras providéncias. Didrio Oficial da Unido, Brasilia,
24 abril 1967. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/ L5194 htm>. Acesso
em: 19 de fev. 2018.

BRASIL. Lei 4.950-A, de 22 de abril de 1966. DispGe sobre a remuneracdo de profissionais
diplomados em Engenharia, Quimica, Arguitetura, Agronomia e Veterinaria. Didrio Oficial da
Unido, Brasilia, 29 abril 1966. Disponfvel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_
03/leis/14950a.htm> Acesso em: 19 de fev, 2018.

BRASIL. Lei 5.517, de 23 de outubro de 1968. Dispde sobre o exercicio da profissdo de médico-
veterindrio e cria os Conselhos Federal e Regionais de Medicina Veterindria. Diario Oficial da
Uni3o, Brasilia, 23 de outubro de 1968. Disponivel em: <http://www?2.
camara.leg.br/legin/fed/lei/1960-1969/lei-5517-23-outubro-1968-375057-normaatualizada-
pl.htmi> Acesso em: 19 de fev. 2018.

BRASIL. Constituicdo da Reptiblica Federativa do Brasil: promulgada em 5 de outubro de 1988.
CONFEA. Resolugio n? 218, de 29 de junho de 1573. Discrimina atividades das diferentes
modalidades profissionais da Engenharia, Arquitetura e Agronomia. Disponivel em: <
http://normativos. confea,org.brfementas/visualiza.asp?idEmenta=266> Acesso em: 19 de fev.
2018.

CONFEA. Resolugiio n€ 1002, de 26 de novembro de 2002. Adota o Cédigo de Etica Profissional
da Engenharia, da Arquitetura, da Agronomia, da Geologia, da Geografia e da Meteorologia e
da outras providéncias. Disponivel em: http://narmativos.confea.org.br/downloads/1002-02.>
Acesso em: 19 de fev. 2018.

CONFEA. Resolugdo n2 279, de 15 de junho de 1983, Discrimina as atividades profissionais do
engenheiro de pesca. Disponivel em: <http://normativos.confea.org.br/ementas/visualiza.
asp?idEmenta=327&idTipoEmenta=5&Numero=> Acesso em: 19 de fev, 2018.

Santos, Danilo Placido; Andrade, Fernando de; Silva, Gilberto Bruno Oliveira; Santos, Norivaldo
Lima. Manual de Honordrios Profissional do Engenheiro Agrénomo. Aracaju: AEASE, 2018.
33p.

SOUZA, A. P. F. de; FIRPO, S. P.; PONCZEK, V.P.; ZYLBERSTAIN, E.; RIBEIRO, G.F. Custo do
trabatho no Brasil- Proposta de uma nova metodologia de mensuragdo. Sdo Paulo: Fundagdo
Getdlio Vargas, 2012. 29p.

CONFEA. Resolugdo n°® 1.073, de 19 de abril de 2016. Regulamenta a atribuigdo de titulos,
atividades, competéncias e campos de atuagiio profissionais aos profissionais registrados no
Sistema Confea/Crea para efeito de fiscalizagdo do exercicio profissional no dmbito da
Engenharia e da Agronomia.

FEAP - Federagdo dos Engenheiros Agronomos do Parand -
file:///C:/Users/user/OneDrive/%C3%81rea%20de%20Trabalho/ANA%20MARIA-
%20DIVERSOS/FEAP-FEDERA%C3%87%C3%830-DOS-ENGENHEIROS-AGR%C3%94NOMOS-DO-
PARANY%C3%81.pdf



