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Belém, 06 de setembro de 2018.

Ao Presidente do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Para
Eng. Civ. Carlos Renato Milhomem Chaves

Estamos encaminhando, em anexo, tabela de honorarios minimos profissionais,
aprovada em assembleia nesta institui¢do, no dia 21 de dezembro de 2017, para cumprimento
da alinea “r”, do artigo 34, da Lei Federal 5.194, de 24 dezembro 1966, para registro junto a

este Regional.

Atenciosamente,

Eng. Civil CARLOS EDUARDO DOMINGUES E SILVA
\Presidente do IAPEP

TRAVESSA DOUTOR MORAES, 194 - 2.° ANDAR - FONE/FAX: (91) 241 8231 - CEP. 66035 080 - BELEM - PARA
E-MAIL: iapep.bel@ig.com.br iapepbel@gmail.com
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REGULAMENTO DE HONORARIOS

CAPITULO I
OBJETIVO

Art. 1° -Este regulamento estabelece as normas gerais concernentes a
remuneragdo dos trabalhos técnicos de Avaliagdo e Pericia de
Engenharia.

Art. 20 -As normas aqui estabelecidas se fundamentam nas leis,
regulamentos, resolugdes do sistema CONFEA/CREA, nas normas
brasileiras publicadas pela ABNT aplicaveis a Engenharia de
Avaliagbes e as Pericias de Engenharia, bem como no Cédigo de
Etica Profissional da Engenharia, da Arquitetura, da Agronomia, da
Geologia, da Geografia e da Meteorologia e pressupde o
conhecimento e a estrita observancia do que estabelece,
especialmente, o artigo 10 do citado Cdédigo de Etica Profissional,
destacando-se a conduta vedada na alinea B do paragrafo III do
mencionado artigo, a seguir transcrito: “apresentar proposta de
honorérios com valores vis ou extorsivos ou desrespeitando tabelas
de honorarios minimos aplicaveis”:

Art. 3° - A finalidade deste Regulamento é a normatizacdo da relagdo mutua
entre os Profissionais e os clientes, em matéria de honorarios
profissionais.

CAPITULO I1I
DA CONCEITUACAO E CLASSIFICACAO DOS TRABALHOS

Art. 49 - As atribuigOGes técnicas do profissional de Engenharia compreendem
as seguintes atividades:

I - Estudos, projetos de servigos e obras em geral, assim subdivididos:

a) Trabalhos preliminares, compreendendo estudo das condigdes
gerais, viabilidade, informagdes e dados técnicos complementares
necessarios a estruturacdo de que se propde a realizar.

b) Anteprojetos e estimativas de custos, desenvolvidos de modo
sucinto, com desenhos em escala adequada permitindo uma clara
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previsdo de agdes e valores da obra e servigo a executar.

c) Projeto definitivo completo contendo plantas, segdes, perfis,
elevacdes, fachadas e outros, obedecendo as normas e
regulamentos vigentes e o memorial onde se deve esclarecer com
minucias o partido, funcionalidade e finalidade do projeto.

d) Detalhes executivos dos projetos contendo todos os elementos
elucidativos que venham facilitar a execugao dos trabalhos.

e) Projetos complementares com plantas, desenhos em escalas
convenientes, assim como esguemas técnicos necessarios para
pormenorizar os planos a executar.

f) Projetos estruturais com calculos, desenhos e detalhes relativos a
infra-estrutura, superestrutura e outros intermediarios e de
conformidade com as normas especificas.

g) Especificacbes, orcamentos, relacdéo de material e cronogramas
fisico-financeiros contendo claros e definidos todos os itens de
servicos a executar, considerando material, mao-de-obra, leis
sociais e tributarias, obrigagdes financeiras, honorarios ou lucros, de
forma a computar um custo provavel ou valor global do
empreendimento e programar a sua evolugdao de modo a
estabelecer prazos de ultimagdoes de cada item e respectivos
desembolsos financeiros.

h) Consultoria, assessoria, coordenadoria 2 supervisao,
consubstanciando-se na emissao de pareceres, prestacdo de
assisténcia técnica com apoio antes ou durante a execucdo do
projeto. O ordenamento dos trabalhos com amplo comando técnico
administrativo, orientando e disciplinando toda atividade do
empreendimento no controle geral da obra a partir do escritorio
central até o canteiro de servico, proporcionando comunicacado entre
0s setores executivos do projeto.

i) Levantamento técnico de obras, instalacbes e servicos com a
realizacdo de medigdes, inventarios, definicdes de areas, volumes e
quantidades do que foi executado.

j) Levantamentos topograficos, geodésicos, geoldgicos e hidraulicos,
compreendendo trabalhos de «campo com levantamentos
planimétricos e altimétricos, redes de triangulagbes e cdlculo de
coordenadas aplicadas em grandes areas, estudos do solo e do
subsolo para conhecimento da estrutura geoldgica, sua natureza,
ocorréncia de agua e minérios, sua capacidade de carga, fertilizante
e demais caracteristicas fisicas.

II - Diregdo, execugdo e fiscalizagdo de obras em geral com as seguintes
atribuigdes:

a) Diregao, programagao, instalagdo e comando do empreendimento
com dimensionamento do pessoal, controle de produtividade e
padrdo de qualidade. Determinagdo de coleta de precos, selecdo de
ferramentas e equipamentos, suprimento de material selecionado e
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normas financeiras e contabeis, abrangendo todos os setores de
trabalho.

b) Execugdo: realizagdo direta dos servigos inerentes ao projeto,
reproduzindo-se fielmente, cumprindo com rigor os cronogramas
estabelecidos e as especificagdes, aplicando materiais especificos
por meio de mao-de-obra adequada.

c) Fiscalizagdo: acompanhamento dos trabalhos zelando pela perfeita
execucao do empreendimento em todos os seus detalhes.

III - Consulta, parecer, julgamento, vistoria, laudo, pericia e avaliacdo:

Art, 5° -

Art. 6° -

a) Consulta: solicitagdo de analise sobre determinado assunto
objetivando uma orientagdo sucinta de ordem técnica.

b) Parecer: opinido de ordem técnica emitida pelo profissional
especializado e baseado em estudo sobre determinado assunto.

c) Julgamento: juizo emitido por profissional ou grupo de profissionais
para dirimir ddvidas ou para decidir quanto a classificagdo de
trabalho técnico apresentado em concorréncia ou concurso.

d) Vistoria: verificagao “in loco” para constatar um fato ou ocorréncia
sem pesquisa de causa e sem levar em conta conclusdes técnicas.

e) Laudo: pega descritiva precedida de verificagdo “in loco” para
constatagdo de determinada ocorréncia revelando suas causas e
apresentando conclusdes.

f) Pericia: exame técnico no local para atestar os fatores responsaveis
por determinada ocorréncia, expresso em documento escrito.

g) Avaliagdo: aplicacdo de um determinado procedimento técnico para
obter-se o valor de um bem ou de um direito.

CAPITULO III

DOS HONORARIOS

Os contratos profissionais podem ser verbais ou escritos, observados os
preceitos deste regulamento.

E recomendavel que o profissional contrate previamente, sempre que
possivel por escrito, a Prestagdo de Servigos Profissionais. No caso de
contrato verbal, o profissional deve tentar obter a assinatura do cliente
na Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART). Em qualquer destes
casos, é licito ao profissional requerer um adiantamento de, no minimo,
30% (trinta por cento) dos honorarios.

Paragrafo Unico - Nos casos complexos, onde ndo seja possivel uma
afericdo exata a priori da extensdo dos trabalhos, o profissional devera
apresentar uma estimativa proviséria, a ser complementada por
ocasido do término dos servigos.




INSTITUTO DE AVALIACOES E PERICIAS DE ENGENHARIA DO PARA
IAPEP

CNPJ/MF: 05.004.361/0001-20

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art,

Art.

Art,

Art,

Art.

Art.

70 - Os honorarios profissionais devem ser estabelecidos com moderagao,
antes da realizagdo dos trabalhos e previstos nos contratos,
considerando:

a)A relevancia, o vulto, a complexidade do objetivo do parecer ou
laudo;

b) O volume e o tempo de trabalho;

c) A possibilidade ou ndo do tempo integral dedicado ao caso;

d) O valor da coisa objeto do parecer ou laudo;

e) A situagdo econdmica do cliente e o resultado do trabalho;

f) A habitualidade e permanéncia ou ndo dos trabalhos para o mesmo
cliente;

g) O domicilio do profissional e o lugar de prestagao dos servigos;

h) O tempo de atividade e a experiéncia do profissional.

80 - Em caso de servicos judiciais, os honorarios orgados previamente serdo
pagos quando da entrega dos trabalhos ou com adiantamento parcial
do valor para cobrir despesas iniciais a critério do Juiz.

99 - Todo acréscimo de servico tera remuneracdo suplementar,

10 - Se houver suspensao de parte do trabalho, o profissional tera direito a
uma indenizacdo de 50% do valor dos honorarios contratados,
correspondente a parte suprimida.

11 - Todo trabalho fora do domicilio devera acrescer no minimo 30% do
valor dos honoréarios.

12 - Os trabalhos realizados aos domingos, feriados ou em periodo
noturnos em carater de urgéncia, serdo acrescidos de no minimo 30%.

13 - Os servigos que ultrapassarem de 30 dias consecutivos de trabalhos e
que exigirem dedicagao exclusiva serdo remunerados com até 20%
sobre o tempo que exceder o periodo referido.

14 - Os trabalhos executados em zonas insalubres, perigosas ou de dificil
acesso terdo os honordrios majorados mediante acordo prévio.

15 -Todas as despesas de viagens, estadas e demais eventos necessarios
para a realizagao dos trabalhos serdo pagas pelo cliente mediante a
devida comprovacgao.

16 - E licito ao profissional receber caucdo prévia minima de 50% dos
honorarios, assim como parcelamento, a medida que sejam
completadas as diferentes etapas dos servicos contratados.

17 - Sera solicitado em juizo, depésito prévio dos honorarios profissionais
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Art.

Art.

Art.

Art.

estabelecidos de conformidade com este regulamento,
complementados com valor definitivo quando da entrega do laudo.

18 - Os honorarios fixados no presente regulamento, sdo os minimos a que
o profissional tem direito de cobrar pela prestacdo de trabalhos.

19 - E permitida a conversdo dos honorarios profissionais contratados com
base no salario minimo, ndo podendo a remuneracdo profissional ser
inferior a trés (3) salarios minimos.

20 - O profissional indicado para funcionar como assistente técnico devera
contratar os seus honorarios diretamente com o cliente, sendo
recomendado que o valor a ser pactuado ndo deva ser inferior ao
arbitrado para remuneragdo do Perito Judicial, em razdo da notoria
semelhanga entre eles e da complexidade dos servigos prestados para
o pleno atendimento das pericias judiciais.

21 -A fixagao de honorarios podera ser baseada no tempo gasto ou em
arbitramento de valores.

Paragrafo 1° - Para os trabalhos de vistoria, pericia, parecer e outros, cujos
honorarios ndo possam ser calculados em fungdo do valor da avaliagdo
de bens, o profissional serd remunerado com base no tempo gasto
para a execugao e apresentacdo do laudo pericial.

Paragrafo 2° - O tempo gasto pelo profissional compreende todo o tempo
efetivamente despendido para a realizagdo das vistorias, buscas,
estudos, cdlculos e demais atividades técnicas necessdrias ao
desempenho de suas fungdes, acrescido do tempo gasto em viagens ou
deslocamentos, caso se faga necessario e desde a saida do profissional
de seu escritério ou de sua residéncia, até o seu retorno, excluidos os
intervalos para refeigdes ou repouso.

Paragrafo 3° - A remuneragdo do profissional sera calculada tendo como
base a Hora Técnica Profissional — HTP — cujo valor corresponde a R$
300,00 (Trezentos Reais).

Paragrafo 49 - A justa remuneracdo dos peritos onde ndo forem solicitados
arbitramentos de valores, devera sempre calculada pelo tempo gasto
nos trabalhos, variando de acordo com sua complexidade em cada
caso.

Paragrafo 5° - A remuneragdo do profissional em relagdo ao valor locativo
podera ser determinada pela tabela contida no anexo.

Paragrafo 6° - O perito devera, na medida do possivel, comprovar de modo
convincente as razdes do tempo cobrado.
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Paragrafo 7° - Nas avaliagdes de imdveis ou de maquinas e instalagdes, 0s
honorarios poderdo ser determinados pela tabela contida no anexo.

Paragrafo 8° - As avaliagbes, vistorias, pericias, inspegbes prediais e
pareceres complexos, em que a complexidade do servigo justifique envolver
conhecimentos técnicos especializados, serdo remunerados nas mesmas
bases mencionadas neste artigo, com acréscimo de até 50% (cinqlenta por
cento). O acréscimo estabelecido sera previamente avencado entre o
profissional e o cliente, entendendo-se como conhecimentos técnicos
especializados, aqueles decorrentes de cursos de extensdo, de cursos de
pés-graduacdo ou quando for o profissional consultado ou contratado,
especialista no assunto da consulta, vistoria, pericia ou avaliacao.

CAPIiTULO 1V

DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 - Os trabalhos profissionais relativos a avaliagdo e pericias ndo serdo

sujeitos a concorréncia exclusiva de precos.

Art. 23 - Pagos os honorérios profissionais previstos neste regulamento, o

cliente tera direito a um exemplar completo do laudo ou parecer.

Art. 24 - Todos os servicos realizados por terceiros e quaisquer outras despesas

de qualquer natureza, que sejam necessarios para o perfeito
desenvolvimento do trabalho profissional serdo cobrados a parte,
mediante comprovante dos pagamentos efetuados.

Art. 25 - Todos os contratos escritos ou verbais de avaliagdo e ou pericia serdo

(em acordo com a Lei n® 5.194 de 24/12/66) registrados sob a forma
de A.R.T. (Anotagdo de Responsabilidade Técnica), no Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia — CREA/PA.

Art.26 - Todas as duvidas emergentes da aplicagdo das disposigdes deste

Regulamento de Honorarios Profissionais ou eventuais omissdes do
mesmo) serdo dirimidas por consulta escrita, dirigida ao IAPEP PA.

Art.27 - Este Regulamento de Honorarios Profissionais devera ser revisto pela

Diretoria do IAPEP na ultima reunido de cada ano, podendo ser alterado
sempre que as circunstancias e a conjuntura econémica nacional assim
o0 exigirem. —
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Bejém-PA, (21 de dezembro de 2P17
) | < o, bl "
= @ o .':_:_) VA | /\"\_j——_;,
Eng. Civil. CARLOS EDUARDO DOMI NGL}JES E SILVA
Presidente do | APEP
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ANEXO 1

REGULAMENTO DE HONORARIOS

I — Hora técnica profissional minima (HTP)
HTP = R$ 300,00 (Trezentos Reais)

II — A titulo de orientacdo e referéncia, fica expresso com
aproximagdo o ndmero minimo de horas medidas necessarias
para a execucgao dos seguintes trabalhos:

[f)/Minimo a cobrar:

1 - Consulta Verbal ..o = 2 HTP
2 - Consulta por SCrit0 vvveiiiviiiiiiiii i i e = 4 HTP
R =1 o = o < = 6 HTP

Honorarios para vistorias cautelares de identificagdo/diagnodstico de
patologias, para recebimento de obras, bem como para inspecoes
prediais:

TABELA 01

AREA
11-:::00\,23 CONSTRUIDA Vistorias Recebimento de Imével /

(m2) Cautelares Inspecdo Predial

< 3 pavimentos <100 3.9 5.5

< 3 pavimentos 101 a 200 45 6,5

< 3 pavimentos 201 a 500 6 8,5

< 3 pavimentos > 501 8 12

> 3 pavimentos < 500 6,5 10

> 3 pavimentos 501 a 2.000 8,5 i

> 3 pavimentos 2.001 a 7.000 12 15

> 3 pavimentos 7.001 a 10.000 15 21

> 3 pavimentos 10.001 a 15.000 20 25

> 3 pavimentos > 15.000 25.00 325

D



INSTITUTO DE AVALIACOES E PERICIAS DE ENGENHARIA DO PARA
IAPEP

CNPJ/MF: 05.004.361/0001-20

Observacoes:

1. Honorarios minimos expressos em horas técnicas.

2. Os honorarios para os imdveis com caracteristicas fisicas adversas
ndo foram contemplados nesta tabela.

3. Os honordrios para as edificagbes multifamiliares ou escritdrios
contemplam, de regra, apenas as vistorias nas areas comuns.

4. Laudos que envolvam mais de uma especialidade de profissional
deverdo sofrer acréscimo minimo de 30% por profissional agregado
a equipe.

5. Imoveis em condicbes precarias de conservacdo deverao sofrer
acréscimo minimo de 20%.

6. Tabela valida para edificacdes até 30 anos de idade.

7. A cada 5 anos de idade superior a 30 anos acrescer 10% no valor
até o limite de 50%.

8. Nos casos de repetigoes recomenda-se:

- Até 05 unidades: 10% de desconto por unidade.
- De 05 a 10 unidades: 15% de desconto por unidade.
- Acima de 10 unidades: 25% de desconto por unidade

9. Os valores sdo sugestivos, podendo ser feita revisao de acordo com
a particularidade de cada situagdo, mantendo-se sempre a ética
profissional nas condigdes de competitividade.

10. O nivel de inspecdo se enquadra dentro do nivel 1 da Norma
do IBAPE-SP(identificacdo de anomalias e falhas aparentes,
elaborada por profissional habilitado)

11.0s valores acima contemplam vistorias incidentes sobre
infraestrutura comum, envolvendo pisos, paredes, forros,
esquadrias, jardins, fachadas, hall de entrada, areas de recreacgdo,
hall dos pavimentos e estacionamentos.

12. Os valores ndo incluem os custos com testes, ensaios, copias
documentais e registros cartorarios.
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ANEXO II

TABELA DE HONORARIOS EM REAIS

VALORES DE IMOVEIS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

10.000.000,00

TABELA 02
AVALIACAO HONORARIOS
Até 105.000,00 1.260,00
Até 110.000,00 1.331,35
Até 120.000,00 1.422,65
Até 130.000,00 1.498,58
Até 140.000,00 1.567,07
Até 150.000,00 1.630,76
Até 200.000,00 1.909,34
Até 250.000,00 2.151,67
Até 300.000,00 2.373,54
Até 400.000,00 2.778,96
Até 500.000,00 3.150,73
Até 600.000,00 3.499,42
Até 700.000,00 3.830,81
Até 800.000,00 4.148,48
Até 900.000,00 4.454,89
Até 1.000.000,00 4.751,80
Até 1.500.000,00 6.130,93
Até 2.000.000,00 7.388,98
Até 3.000.000,00 9.682,04
Até 4.000.000,00 11.781,12
Até 5.000.000,00 11.456,74
Até
10.000.000,00 24:931,08
Acima de Justificar o percentual, conforme

complexidade do trabalho
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ANEXO III

TABELA DE HONORARIOS EM REAIS

VALOR LOCATIVO

TABELA 03
VALOR LOCATIVO PERCENTUAL
De Até %
3.000,00 100
2.501,00 4.800,00 95
4.001,00 6.600,00 90
5.501,00 8.400,00 85 |
7.001,00 10.200,00 80 |
8.501,00 12.000,00 73
10.001,00 13.800,00 70
13.501,00 15.000,00 65
12.501,00 18.000,00 60
15.001,00 24.000,00 55
20.001,00 30.000,00 50
Justificar o
percentual,
Acima de 30.000,00 conforme
complexidade do
trabalho




